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Deverd ser dotado de mecanismo que permita os reajustes salariais com caleulos isolado
por blocos ou geral,
Devera caleular automaticamente 4 evolugdo salarial do servidor. anotando ainda o

lundamento legal que da origem ao reajuste.

* Bancos para deposito de salario e FGTS:

Deverd permitir o cadastramento dos Bancos para pagamento de vencimentos, depdsitos
fundiarios e as respectivas agéncias e conta-conveénio, com administragdo de pagamentos da
tolha canalizadas as contas convénios da instituigdo, separadamente por tipo de convénio
ou fundo.

Deverd permitir o pagamento fracionado pelos valores liquido, bruto, nivel salarial. faixa de
valor e valor limitado.

Devera gerar arquivos especificos para pagamento de servidores CNAB240 no minimo dos
Banco do Brasil, Caixa Fcondmica Federal. Nossa Caixa Nosso Banco. Banco [tai.

Bradesco, Santander. Banco Real e tesouraria,

« Sindicatos:
Devera possibilitar o cadastramento dos sindicatos que acolherdo descontos efetuados em
folha, possibilitando a emissdo de relatorios do cadastro por pelo menos diretoria

.

departamento. segdo e local de trabalho,

QUADRO DE VAGAS POR VINCULO EMPREGATICIO:
Devera permitir o controle do quadro de vagas da Instituigdo exibindo o ndmero total de
vagas, quantidade de funcionarios comissionados. efetivos. funciondrios publicos. estaveis,

temporarios e o total de vagas ocupadas ¢ disponiveis,

CADASTRO DE SERVIDORES:
O cadastro dos servidores devera conter todas as informagdes dos servidores, como

a scguir exemplificadas. para possibilitar toda gama de calculos necessarios,
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® [.otagdao:;

¢ Incidéncias:

e Eventos Fixos;

* Benclicios:

* Dependentes:

e Status de Evolugdo Funcional e de Ocorréncias:

e |érias e Licenga Prémio;

e Pensao Judicial:

¢ Dados Pessoais;

 Vinculos  Anteriores indicando tratar-se de  atjv idade insalubre ou nio.
acrescentando fator para contagem de tempo de servigo conforme previsto em
legislagao;

» Codigo do funcionario:

® Nome do funcionario:

® RGF — Registro Geral do Servidor:

* Diretoria / Secretaria / Departamento / Segiio em que esta lotado:

s Cargo / Fungao:

¢ Vinculo Laboral comoe: Trabalhador Urbano CLT: Horista — C LT: Horista — Regime
Proprio: Plantonista: Tempordrio: Estatutario - Efetivo: Estatutirio — Efetivo -
INSS: Estavel: Comissionado; Em Comissao com previdéncia propria; Em
Comissdao com previdéncia da Unido: Cargo Eletivo com previdéncia propria;
Cargo FEletivo com previdéncia da Unido: Aposentado. Cedido: Pensionista
Orgcamentario: Pensionista Judicial:

® Data de admissio:

e Data de nascimento;

¢ Regime de Contrato CLT / INSS ou Estatuto Municipal:

¢ Nivel Salarial;

* Prazo de Contrato de Trabalho para os Temporarios;

P
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* Banco. Agéncia. Posto Bancario para deposito ¢ conta bancaria:

* Forma de pagamento (Conta Corrente, Cheque ou Tesouraria):

* Tipo de Conta (Conta Corrente, Poupanga):

* Concurso Piblico ou Pracesso Seletivo origem da admissao;

* Classificagao obtida em concurso publico;

* Tipo de Pagamento: Mensal: Semanal: Hora: Quinzenal; Tarefa: Plantio: Outros

e Situacdo: Ativo: Sem Remuneragio Fixa: Pensionista: Aposentado:  Auxilio
Doenga: Outros;

e Incidéncia Previdéncia: INSS; Municipal: Estadual: Federal;

® Tabela Previdenciaria a que esta vinculada:

¢ Grau de Insalubridade:;

¢ Imposto de Renda;

¢ Salario Familia;

e |3. Salario:

¢ Adiantamento 3%

¢ Adiantamento Salarial:

¢ Adicional de Tempo de Servigo — Data Base:

¢ Redugdo de Provento;

e Licenga 'rémio;

¢ Sexta Parte — Data Base:

e Plano de Carreira:

* Regime de Ponto para 0s que registram ponto, autorizado a trabalhar em horario
extraordinario;

® Tumo de Trabalho:

* Quantidade de Dependentes — Sal. Familia e Imposto de Renda:

e Tempo de Servigo Anterior:

* Auséncias para Tempo de Servigo;

e Categoria (SEFIP);
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* Ficha Contabil para as Despesas Or¢amentaria:

¢ Ficha Contabil para as Despesas Extra-orcamentaria;

¢ FG1'S: Data da Opgao: Banco para deposito. agencia e conta:

* Sindicato (Recolheu Contribuigao Sindical no Exercicio):

* Eventos Fixos: Serdo registrados os eventos fixos do Servidor como gratificagdes e
vantagens fixas;

* Beneficios: Vale Transporte. Refeigo, Bonus Supermercado, elc:

* Registro de Ocorréncias (Afastamentos, Retornos. etc):

¢ Lvolugdo Funcional (Aumentos salariais ¢ alteragdes de cargos).

* Dependentes: Nome: Grau de Dependéncia; Nascimento: V acinagio: Grau de
Instrugdo:  Outros  dados  necessarios  para administragdo automatica de
dependentes:

* Administragio de Férias e Licenga Prémio: Controle dos Periodos aquisitivos de
férias ¢ licenga prémio e a Programagao:

* Cadastro da Pensionista Judicial para geragdo de calculo automatico:

® Dados Pessoais: Endereco pormenorizado (Local. bairro. cidade. telefones, cep.
ete). Documentos (CTPS, PIS. CPF, Titulo de Eleitor. RG, Certificado de
Reservista, CNH); filiagdo. instrugao, nacionalidade, estado civil. raga, cor, ¢l¢;

¢ Vinculos Anteriores — Que poder: ¢

* Qualificagio Profissional.

Devera administrar para efeito de calculo, tempo de servigo, sexla parte ¢ plano de carreira

anterior na entidade ou outras. desde que assim definido no parametro.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO:
Devera dispor de recursos para calcular automaticamente o adicional nas periodicidades
abaixo. considerando periodos anteriores em servigo publico informando a quantidade de

dias efou cadastrando em pasta propria os vinculos anteriores. bem como as auséncias
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previamente registradas no cadastro de funcionarios. permitindo limitar o percentual de
anuénio: biénio; triénio: quadriénio: ¢ giiingiiénio,

*ara os calculos devera permitir porcentagens simples (linear) ou acumuladas em cascata
(capitalizadas) tomando por base o saldrio nominal ou acrescidos de outros eventos
conlorme a legislagao.

s T'aixa dos codigos de proventos ¢ descontos:

* ldentilicagao de eventos padrdes; ¢

e Lventos de atividade automatica. que dispensam a digitagio (salario-base. salario-
familia. imposto de renda na fonte, previdéncia social, FGTS da rescisio. rescisio,
adicional por tempo de servigo. sexia parte. férias. licenca médica. licenca
maternidade, licenga prémio, plano de carreira. vale refeigdo, cesta bésica, ¢

SCLUro).

RELATORIOS:
Devera proporcionar relatérios de cadastro de fi uncionarios, em ordem alfabética ou
numerica, ¢ outros como os exemplificados a seguir:
e Ficha de Registro Individual do Servidor com Evolugdo de dados;
* Por diretoria, Departamento e Se¢io;
* Por tun¢do:
* Por incidéncia Social ¢ Tributaria;
¢ Por vinculo empregaticio;
* Aniversariantes do més;
® Por Banco ¢ Conta Bancaria para conferéncia:
* Etiquetas para cartdo de ponto;
¢ Evolugdo Funcional:
» Cesta Basica:
¢ Ficha cadastral com salarios:

e Resumida;
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e Extrato Individual de Contribui¢do Previdenciaria:

® Relatorio de diretoria e ficha de empenho:

® Emissdo de contrato de experiéncia:

e Contratos com Prazo Determinado:

* Relatorio de funciondrio para Assinatura Fregiiéncia:

e Perfil Profissiografico Previdenciario:

* Relatorio de Escala de Proventos (Nivel Sal. Total de Proventos, Rend. Liguido):

* Relatorio para atualizagdo de Cadastros de Servidor Ativo/lnativo: e

* Etiquetas para Carteira Profissionai: contrato de trabalho. alterag@o de salério e

anotagdes de [érias.

AVALIACAO DE DESEMPENHO: Deveri dispor de sistema para avaliagio de
desempenho com as normas peculiares da administragdo publica, ou seja:
e Atribuigio de pontos por quesito definido pela Instituicdo (Ex:Colaboragio,
Assiduidade, Comunicagao. Pontualidade, Lideranga ¢ outros):
* Emissio de planilha para encaminhamento ao chefe do setor do avaliado: ¢

* Andlise ¢ emissido de relatério de pontos obtidos com aprovagao ou nio.

READMISSAO DE FUNCIONARIO:
Devera propiciar automaticamente a readmissio do servidor, bastando informar codigo de

registro anterior,
DESLIGAMENTO DE SERVIDOR EM MES ANTERIOR:

Devera propiciar a opgao que permite o desligamento do servidor com data anterior ao més

de referencia, inclusive com calculo de rescisio contratual.

REGISTRO DE EVOLUCAO FUNCIONAL DOS FUNCIONARIOS:




Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
Praca Dom Paulo R. Loureiro, 35
Centro, Pirapora do Bom Jesus-SP.
Tel. 4131.1280

Devera oferccer condigoes para registrar ¢ administrar a evolugdo funcional do servidor,

mais especificamente de periodos anteriores.

DEPENDENTES:
Deyera ser dotado de recursos para o cadastro de dependentes com respectivas opedces de
incidéncias (salario-familia, Imposto de Renda) com recursos para atualizagdo automatica
que inclui e exclui dependentes de acordo com a legislagdo, emitindo pelo menos os
seguintes relatorios:

¢ Relatorio de dependentes;

* lermo de Responsabilidade para concessio do salario familia: e

* Declaragdo de Encargos de Familia para fins de Imposto de Renda.

TEMPO DE SERVICO:

Deverd oferecer condigdes para a emissdo de certidao de tem po de servigo. em anos. meses
e dias. informando o tempao, o Gltimo cargo ou fungdo exercida ou em exercicio, tomando-
se por base os vinculos anterior ¢ atual.

Devera administrar para efeito de contagem do lempo de servigo, a atividade insalubre
exercida tanto no vineulo atwal como em vinculos anteriores aplicando os latores conforme
legislagdo.

Deverda também emitir relatorio de contribuicao previdencidria dos Gltimos 60 meses

podendo informar aumentos salariais no RGPS.

SEXTA PARTE:
LUma vez definido o periodo a que o funcionario fara JUs a aquisi¢ao do direito a sexta parte.

o calculo devera ser teito automaticamente.

ALTERACOES CADASTRAIS DE FUNCIONARIOS:

Devera permitir a alteragio de dados cadastrais do servidor.
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PENSIONISTA:
Devera permitir cadastrar beneficiarios de pensao judicial para o calculo automatico da
pensao, langando os respectivos eventos (proventos ¢ descontos), deduzidos do servidor ¢

creditados a beneficiaria.

LEVANTAMENTO ATUARIAL:

Dispor de recurso para geragao de arquivos no minimo em layouts da Caixa Economia
Federal e Banco do Brasil $ A. para levantamento atuarial. envolvendo informagoes de

Atvos. Inativos e Pensionistas..

GERACAO ARQUIVO PARA O BANCO DO BRASIL — PIS / PASEP:
Devera permitir a Institui¢do enviar o cadastro de funcionarios para o banco onde 0 mesmo
enviara um de retorno com os valores a serem pagos (PIS / PASEP) dos funcionarios em

folha.

MANUAL NORMATIVO DE ARQUIVOS DIGITAIS (MANAD) — SECRETARIA
DA RECEITA PREVIDENCIARIA:
Devera gerar e gerenciar automaticamente os arquivos do MANAD. devendo ser

absorvidos pelo SVA (validador da SRF).

ATIVIDADE PREPONDERANTE:

Para fins de apuragdo da aliquota correta para recolhimento do RAT. o sistema devera
dispor de rotina que faga a andlise dos locais e volume de servidores por atividade
definindo a atividade preponderante de que trata as Instrugdes Normativas da Receita
Federal do Brasil e MPAS,
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A/
MEDICINA DO TRABALHO

Rotina para administrar 0 ASO (atestado de satde ocupacional) no processo de admissio.
periddico e de desligamento, dispondo de relatorio de exames periddicos mensais efetuados

e a ¢fetuar. Emissao do ASO em formulério nos padrées das NRs peculiares,

Cadastro da tabela de CID (Codigo Internacional de Doencas). médicos ¢ outros

profissionais a servigo da instituigio.
Administragdo dos encaminhamentos para pericia medica.

Rotina vinculada ao cargo/fungdo que oriente sobre os EPI's necessdrios, emitindo recibo

de entrega para retirada em almoxarifado,

MOVIMENTO MENSAL
ADMINISTRACAO DE FERIAS E LICENCA PREMIO:
Os periodos aquisitivos de férias e licenga prémio deverio ser controlados e administrados
pelo sistema, permitindo a programagao das férias / licenca prémio para concessio em data
pré-estipulada. com a cmissio da notificagdo, emissio de recibo, que no ato do
processamento faz simultanea ¢ automaticamente os langamentos de atualizagdes nos
cadastros, inclusive para o movimento mensal.
Calculo para 1{um) funciondrio, ou para varios funcionarios programados no mesmo més,
As ferias vencidas sdo programadas pelo usudrio, estimando a data de concessdo, que pode
ser listada em nivel de diretoria, departamento. se¢ao ou ainda por ordem de férias vencidas
por ordem cronologica crescente de vencimento.
Na tela de programagio, a rotina devera dispor de campo especifico para indicar o
fundamento legal da programagio e concessdo de férias do servidor (Portaria ou outro Ato
Legal) permitindo consulta a qualquer tempo.
Deverd ainda ser dotado dos seguintes recursos:

* Emissao da relagio banciria:

* Relagdo de férias programada por més de concessio:
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¢ Relacdo de ferias vencidas ou ordem cronelogica crescente e a vencer no exercicio:
* Emissdo de aviso prévio ¢ recibo;
* Gerador de Crédito Bancario (via arquivo para o Banco conveniado com a
administracdo publica);
® Resumo para empenho:
* Por Periodos Aquisitivos Veneidos ¢ sem Programacio;
® Sem Programagio; e
® Vencidas / A Vencer a 30. 60. 90 ...... at¢ 730 dias,
Devera dispor de campo para insergio de informacdes nas colunas relativas aos periodos

aquisitivos ¢ também na progrmagao ¢ 2070,

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO:

Devera emitir o termo de rescisio do contrato de trabalho observada a PORTARIA N° 1621
DE 14 DE JULHO DE 2010 DO Ministério do Trabalho e Emprego ¢ alteragoes
posteriores, Portaria 1.057 DE 06 DE JULHO DE 2012,

Devera ser dotado de calculo 1otalmente automatizado emitindo pré-recibo de rescisio de
contrato de trabalho, para celetista e estatutario, bem como Termo de Rescisio Oficial para
homologagao na DRT,

Levera emitir ainda a GRRF para depésito fundiario na rescisdo, e automaticamente o

seguro desemprego

VALE TRANSPORTE:

Devera propiciar recursos pra a administragao do vale transporte desde o cadastramento de
empresas prestadoras de servigos ¢ precos de passagens inclusas e cadastro de servidor
alocando a este as linhas que fard uso. emissio de recibo de entrega individual ou para
todos, emissao de relatorio analitico de aquisi¢do. geragdo automatica do desconto limitado

a 6% ou conforme definide em legislagio.
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PAGAMENTO A AUTONOMOS:

Devera administrar 0 pagamento a trabalhadores autonomos (pessoa fisica) que &
cadastrado no sistema. quando da percepeiio de remuneracao por servigo prestado o sistema
efetva o caleulo automaticamente efetuando os descontos previdenciarios ¢ do I.Renda na
Fonte, emitc o RPA de pagamento na quantidade de vias desejada, gravando as

informagdes para a SEFIP, DIRF e Informe de Rendimentos.

ADMINISTRACAO DE PLANOS DE SAUDE:

Devera dispor de rotina que administre os vinculos des servidores com Convénios Médicos
gerenciando os descontos em folha de pagamento para o titular ¢ dependentes. exccutando
0 desconto mensal automaticamente tomando por base a faixa etiria previamente
cadastrada e gerenciando o custo patronal do beneficio. gerando relatorio para pagamento.
O TFornecedoricredor  devera estar cadastrado como fornecedor no Sistema de

Administragao de Pessoal.

ADIANTAMENTO QUINZENAL:
Corresponde ao calculo awtomdrico do adiantamento quinzenal com base no saldrio ¢ a
critério de usudrio sobre outros rendimentos pereebidos no més anterior ou comuns ao
vinculo empregaticio,
Condigdes fornecendo-se o més de referéncia e percentual desejado. podendo ainda ser
digitado, com opedo para més anterior ou més corrente.
No processamento do caleulo, devera cfetuar automaticamente o desconto de¢ Pensdo
Judicial.
Devera oferecer condigdes para a emissio de pelo menos os seguintes produtos:

¢ Folha de Adiantamento:

® Relagdo bancaria (alfabética ou numérica):

® Recibos de pagamento que podera ser disponibilizado na WEB;

® Resumo para empenho; e




Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
Praca Dom Paulo R, Loureiro, 35

Centro, Pirapora do Bom Jesus-SP.
Tel. 4131.1280

¢ Crédito Bancario (Arquivos CNAB 240 — para o Banco conveniado com a

Administragdo Pablica).

ROTINA DE CRITICA DE ADIANTAMENTOS — MENSAL E 13°. SALARIO:

Rotina que exccutada, localize servidores em que houve a concessio do adiantamento sem
processamento do desconto na folha mensal. ou vice-versa, ha o desconto S€M a CONcessiao
do adiantamento registrado em tolha. Deverd executar o mesmo processo no Adiantamento

de 13", Salario,

LIMITACAO DE VALORES:
Devera quando parametrizado. limitar o céleulo dos proventos dos servidores a
remuncragdo do prefeito municipal , deputado estadual. federal ¢ outros parimetros
definidos em legislagio pertinente. com o respectivo relatorio de valor creditado ¢ a
diferenga em fungio da limitagdo, observados os aspectos legais da Lei 101 ¢ Emenda
Constitucional 41,
Devera propiciar a limitagdo processando de duas formas:

* Reduzindo os valores de forma individualiza: e

® Apurando a redu¢do ¢ inscrindo em um (nico evento de desconto do excesso

verilicado na rotina de calculo.

ATUALIZACAO DE DEPENDENTES PARA SALARIO FAMILIA E IMPOSTO DE
RENDA FONTE:
Deverd atualizar automaticamente o cadastro de dependentes. administrando conforme

critério da instituigao o salario-familia para 14, 18 ou 21 anos.

PROVENTOS E DESCONTOS FIXOS:
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Devera consistir na digitagio efou importagio das informagdes (proventos e descontos).
permitindo ainda a extensiio dos eventos (proventos e descontos) para varios meses ou anos
facilitando substancialmente o trabalho. visto que fica gravado internamente no sistema.
Devera permitir a entrada de dados para modificar ou excluir informacdes como:

e Codigo do luncionario;

¢ Codigo do evento:

® Més inicial:

e Mes final:

* Valor, horas, percentual ou ainda fragdo:

e Por evento para varios meses:

¢ Por funcionario;

* Automatico por evento:

* Automatico por Vinculo Empregaticio;

® Automatico por Se¢io;

* Automatico por Fungio; ¢

* Importagdo de langamentos gerados em outras localidades € inseridos no sistema

automaticamente.

As linhas de registro dos lancamentos deverdo conter um espago para o registro do
fundamento legal ou justificativa que permitiu a execugdo do langamento, podendo ser
consultado a qualquer tempo. acessando a janela de registro.

* O acesso a langamentos de proventos e descontos e outras rotinas, deverdo dispor de

recurso para acesso limitado ao Nivel Administrativo em que o usuario estiver

lotado, ¢ ainda com permissoes especificas; ¢

¢ Recepgiio de langamentos de consignatarios via arquivo com importagio

automatizada,

O sistema devera obrigatoriamente dispor de rotina que permita determinados evenlos,

sejam de proventos ou descontos, vinculados a determinados Cargos e Fungdes. nio se
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permitindo langamento para ocupagio diferente daquelas definidas previamente no
cadastro de eventos, bem como inibir o calkeulo da hora extra para servidor que nio tenha

autorizagao em scu cadastro.

* Movimento de Plantdes:

e Contribuig@o Outros Vinculos:

® Atualizacao de valores langados anteriormente inclusive com a extensdo ou
supressao de periodos:

¢ Agrupa Imposto de Renda e Previdéncia — para servidores que possuem mais de um
cadastro na instituigdo, somando seus vencimentos para executar um Unico calculo
de imposto de renda e previdéncia social: e

* Janela que permita a definido mensal de base da calculo da contribuigio

previdenciaria do RPPS para determinados servidores.

ADMINISTRACAO DE REGISTRO DE OCORRENCIAS:

As ocorrencias poderdo ser definidas por sexo (salario-maternidade. afastamento para
realizagdo de pré-natal ¢ outros a serem definidos pela imstituigdo) . limitacdo de dias para a
ocorrencia determinada, incidencias no que diz respeito a periodos aquisitivos de férias.
licenga premio . 130.salario, vale-transporte. vale-refeigio, tempo de servigo, sexta-parte.

plano de carreira ¢ adiantamento quinzenal,

ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS:
Devera administrar executando registros financeiros totalmente automatizados:
* Vale Refei¢ao — Cileulo pré-definido baseado em tabela de descontos para o Titular
e scus Dependentes:
* Bonus Supermercados — Caleulo pré-definido baseado em rendimentos do servidor.

* Vale Compras ~ Calculo pré-definido bascado em percentual informado pelo

USUArio:
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¢ Seguro de Vida — Calculo com base em tabela de rendimentos percebidos pelo
servidor:

¢ Administragio de Empréstimos — Proprio para a administracio de empréstimos
obtidos junto a Instituigdes tinanceiras administrando o valor total. quantidade de
parcelas. parcelas pagas e saldo do débito: e

e Calculo do valor consignavel — Ffetua caleulo do valor consignavel para obtengio

de emprestimos bancarios, administragio dos descontos ¢ rotina peculiar,

RRA -~ RENDIMENTOS RECEBIDOS ACUMULADAMENTE:

Devera dispor no sistema rotina que permite o caleulo de imposto de renda na fonte em
rendimentos recebidos acumuladamente. conforme previsto nas Instrugdes Normativas
F127, 1145, 1170 ¢ 1215 da Secretaria da Receita Federal. bem como Atos Declaratérios e

Lcis pertinentes ao caleulo do Imposto de Renda nas circunstancias,

CALCULO DA FOLHA:
O cileulo deve ser feito utilizando as informagdes dos cadastros institucionais ¢ de
[unciondrios, e langamentos digitados na opedo de proventos e descontos fixos do més.
Informando-s¢ 0 més de referéncia, além do cilculo mensal. devera exibir na tela as outras
opedes de calculo conforme abaixo:

* Devera proporcionar o processamento para efetuar o calculo com teto maximo de

rendimentos obedecidas as normas da Emenda 19 . 20 ¢ 41:

¢ Para uma diretoria:

¢ Para um departamento;

¢ Para uma scgdio;

¢ Para um vinculo empregaticio:

¢ Para um funcionario:

¢ Calculo de descontos previdenciario e Imposto de Renda agrupando os vencimentos

do servidor com dois ou mais vinculos:
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¢ Administrar maltiplos vinculos empregaticios para cfeito de desconto no RGPS

¢ Consulta de recibos em tela com opgdo para qualquer més;

¢ A rotina devera buscar o registro das ocorréncias de faltas inseridas no sistema no
periodo indicado e efetuar o cdleulo e desconto de forma automatica, sem a
necessidade de digitagdo da falia na janela de langamento do movimento: e

¢ Na consulta do movimento calculado. o sistema devera dispor de rotina que exiba
¢m janela com cores diferenciadas os registros de movimentos que divergiram dos

valores registrados em mcés anterior nos eventos em que estio alocados.

SIMULACAO DE CALCULOS:
Em qualquer uma das modalidades de calculos (Mensal. Férias, Rescisio. Adiantamento)
devera executar calculo simulado com projegio para meses futuros, ainda com acréscimos
salariais ou redugdes para adaptar-sc a LEI 101,
Decorrente da simulagio de calculos deverdo ser obtidos pelo menos os seguintes produtos:
¢ Folha de pagamento em papel tamanho “"A-4" ou carta:
* Resumo para empenho por diretoria, departamento. se¢do. vinculo para um sé
funcionario ¢ o geral;
e Contabilizagdo por Elemento de Despesa; ¢

* Recibos de pagamento ajustados ao tormulario utilizado pela instituicdo,

DISPONIBILIZACAO RECIBOS DE PAGAMENTO NA WER:

Oferecer rotina que permita a disponibiliza¢@o dos recibos de pagamentos de servidores na
WEB. em recibo comum serd exibida a senha inicial de acesso que obriga o servidor
executar um novo cadastro de sua senha. Devera disponibilizar os recibos dos Gltimos 6

(seis) meses. O Administrador devera dispor de senha master,

SEFIP E ENCARGOS SOCIAIS:
° Geragao SEFIP:

R
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Geragdo SEFIP - obras executadas pela propria instituigdo com registro de CEL:

Relatorio de encargos sociais (INSS, IRF e FGTS) sao gerados por vinculo
empregaticio:

Geragdo de Reclatorio de Encargos Sociais  Patronais por Diretoria.
Departamento ¢ Segdo discriminando a previdéncia patronal, parte retida, FGTS
de forma pratica especialmente para contabilizagio;

Emissdo das guias de recolhimento do INSS (GPS). podendo ser geral. por
diretoria, departamento e segio:

Relatorio Analitico de Encargos Saciais para empenho;

Relatorio de admitidos e demitidos, gerador de arquivo - CAGED: e

Emissdo automatica do GRFC - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e

informagdes a previdéncia social, no desligamento do servidor.

CALCULOS ESPECIAIS:

Devera gerar ainda uma folha avulsa para pagamento de abonos eventuais.

independentemente do processo mensal normal.

RELATORIOS MENSAIS:

Folha de Pagamento — completo e simplificada;

Relatorios bancarios:

. Relagio banciria (ordem alfabética. numérica ou geral por banco):

® Relagdo de cheques emitidos por bancos;

. Relagio de crédito bancario por diretoria, departamento e segdo;

. Crédito bancario gerado em arquivo enviado remotamente a

institui¢do bancaria; ¢
° Crédito bancario fracionado, previamente definido por valor com
basce no nivel salarial. liquido a receber ou total de proventos.

Movimento calculado do més:

o

o
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. Planilha para langamentos:

. Proventos e descontos fixos:

. Vigéncia de proventos e descontos:

° Por eventos selecionados:

° Resumo para Empenho analitico (Eventos);

. Resumo para Empenho Sintético (Despesas e Receilas or¢amentarias ¢ extra-
orgamentarias, anulagdes e encargos).

. Resumo prévio do empenho por ficha de dotagio;

. Resumo prévio do empenho por ficha de dotacio e elemento de despesa;

° Resumo das Reecitas e Consignagdes em Folha observados critérios AUDESP:

i Resumo  de  Detalhamento  de  Despesas com  agrupamento por
fornecedor/credor:.

¢  Resumo da planilha dos langamentos para conferéncia:

e Relatorio de Repasse de Previdéncia a Instituto Previdéncia Municipal;

. Relatorio de valores reduzidos conforme determina a Emenda 41/2003: ¢

. Relatorio de Evolugdo de Despesas por Vinculo Empregaticio ¢ Nivel
Administrativo Mensal.

Devera propiciar que os relatdrios mais volumosos sejam gravados em arquivo PDF (folha

de pagamento, DIRF. RAIS, Informe de Rendimentos, Etc.) para impressio futura.

CONTABILIZACAO VINCULADA AUDESP DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE SAO PAULO:

Devera contemplar a geragdo dos arquivos e relatorios respectivos para emissdo dos
empenhos de forma automatica a nivel de sub-clemento da despesa observando a Tabela de
Escrituragdo Contabil do AUDESP — Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

Na parametrizagdo os eventos de proventos e descontos orcamentirios deverdo estar
vinculados a categoria economica que envolve o codigo da despesa corrente. arupao,

Modalidade da Aplicagao. Elemento da Despesa e Sub-Elemento da Despesa. na execugdo

\
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do calculo o sistema  devera classiticar contabilmente todas as despesas orgamentarias e
extra or¢amentarias deduzindo anulagdes com resultado final ja alocado a dotagdo
orgamentaria e valor definido para emissao do Empenho da Despesa. As despesas deverio
ser geradas  em relatorios ¢ arquivos separadamente por regime previdenciario (RGPS e
RPPS) conforme exigéncia do TCESP e STN.

Devera  dispor do recurso para contabilizagio automdtica obedecida a classificagio por
Centros de Custos nas dotagdes orgamentarias. ou seja. varios centros de custos numa
Unica dotagdo, devendo exibir em relatdrio ¢ arquivo a  Dotagdo. Centro de Custo.
Categoria [eondmica a nivel de sub-elemento. Fornecedor e descrigio dos valores a serem

empenhados.

RELATORIOS ESTATISTICOS E FINANCEIROS:
Rotina que gere Relatorio Financeiro Mensal contendo toda a movimentacdo o volume das
despesas or¢amentarias envolvendo os gastos diretos com pessoal, encargos sociais
(Previdéncia Patronal. FGTS e outros, despesas extra or¢amentarias classificados a nivel
de sub-elemento dua despesa e alocados nas respectivas fichas de dotagio definidas na
LOA. dedugies como receitas or¢amentdrius, extra orcamentarias, anulacées, resultado
liquido e composicao bancaria dos valores a serem pagos.

e Emitir relatdrio estatistico da evolugdio das despesas mensalmente por evento ¢

periodo selecionado.

PREVISAO DE DESPESAS — EXERCICIO FUTURO:

Emitir Relatirio de Previsdo das Despesas com Pessoal para Exercicio futuro abrangendo
os gastos bem como encargos sociais no més da geragao.

Indicando os méses de reajuste salarial, época de pagamento de adiantamento e 13°.salario,
aliquotas de encargo patronal envolvendo do RGPS, RPPS, FGTS . percentual do abonos
de férias. 14%Salario. a rotina devera fornecer a previsdo dos gastos tomando por base

periodo previamente detinido, dados financeiros para a claboragio da LOA.

R
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PROVISAO DE FERIAS, 13” SALARIO E LICENCA PREMIO:

O sistema devera gerar relatorio contendo as Provisdes Mensais de Férias, 13, Salario ¢
Licenca Premio mensais. acrescido de Encargo Social ¢ outros reflexos para contabilizagio
conforme MPCASP,

Devera dispor de recurso obrigatorio para geragéo da Provisdo Inicial, que exiba o volume
da divida sob os titulos, acrescidos de encargas sociais e reflexos.

O Tlerge  Constitucional sera gerado separadamente, bem como o0s encargos sociais
(Previdéacia ¢ FGTS).

Devera dispor de recurso obrigatorio para geragdo da Provisio no Encerramento do
Exercicio, exibindo o valor da divida sob os titulos. acrescida dos encargos sociais que se
constituird no Montante da Divida em 31712,

Fornecer relatdrios analitico e sintético da composicao do valor erado.
¢ i

GRAFICOS ESTATISTICOS E FINANCEIROS:
Devera ser dotado de recursos para a emissdo de graficos de diversos formatos como, por

exemplo, pizza, linha, barras, drea e outros.

GERADOR DE RELATORIOS:

Devera ser dotado de recursos que permita a geragio de relatorios apos a execugdo de
selecdo de tabela ou parte dela inserindo ainda uma série de critérios descjados pelo
proprio usuario. imprimindo o relatorio ou podendo ser exportado para o EXCEL ou
ARQUIVO TXT.

GERADOR DE ETIQUETAS ESPECIALIS:
Devera propiciar a geragdo de etiqueta na medida desejada com os dados indicados pelo

usuario. podendo ser impressa em formularios especiais,

ROTINAS ANUAIS:
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Deverao ficar armazenados em banco de dados toda a movimentagdo do exercicio,
especialmente as informagdes destinadas ao cumprimento das obrigagdes legais, ou seja:
¢ [3° Salario - Calculo do adiantamento. bem como da parcela final acrescendo-lhes
as integragdes (horas extras, gratificagoes, adicionais), a critério do usuario os
valores poderdo ser digitados, podendo ser pagos no més de aniversirio em
folha ou recibo,
¢ 13" Salario no més de aniversario do servidor podendo ser a titulo de
Adiantamento ou Completo. quando necessério e a critério da instituigao,
Devera proporcionar o caleulo para o 13° Salario pelo menos por: 137 Salario - Médias: 13°
Salario - Més anterior, ¢ 13° Salario (sem médias)
Emitir os recibos de pagamento, relagdo bancaria. enfim tudo que foi disposto nos

relatorios da folha de pagamento.

FICHA FINANCEIRA:

Devera possuir todos os proventos ¢ descontos mensais e fechamento anual. com opgao

para tela ou impressora.

INFORME DE RENDIMENTOS:

Buscando valores nos bancos de dados proprios para o fim de emitir em ordem seqiiencial
ou individualmente os informes de rendimentos adaptados & legislagiio do LR., podendo ser
gerados os acumulados por regime de caixa ou regime de competéncia.

Tratamento especial ao Inativo e Pensionista da Administragdo Publica municipal
observando parcelas a deduzir, previdéncia e demais peculiaridades.

Devera, em atendimento a legislagdo, identificar no documento o Convenio Médico, seu
registro na ANS, valores destacados por dependente.

Os Comprovantes de Rendimentos poderio ser disponibilizados na WEB.

RAIS:

\&
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Devera gerar automaticamente arquivo ¢ respectivo protocolo para envio a CEF ou drgio

arrecadador. Dispde ainda o programa de analisador que confere a integridade dos dados

contidos no arquivo, relatorio para conferéncia de valores ¢ tela para as devidas alteragdes.

DIRF:

Devera gerar automaticamente com emissdo de arguivo para importagio no PGD ao

Ministério da Fazenda, dispondo ainda de Analisador que confere a integridade dos dados

contidos no arquivo. os acumulados podem ser gerados por regime de caixa ou regime de

competéncia,

Devera obrigatoriamente dispor de recurso para:

* Analise de detalhes da geracio como:

*

.

Falta de CPF no cadastro;

Base de Calculo divergente:

Divergéncia no L.R.Retido;

Cadastro de servidor sem Incidéncia de IR:
Dependentes cadastrados em duplicidade: e

Servidores com movimento posterior a data de desligamento,

e Tratamento especial para aposentadorias (maior de 65 anos):

e Portador de Moléstia Grave: e

¢ Tratamento  para Restituicio ou Pagamento de LR. no curso do exercicio

descontado a maior.

Deverd inserir 0s gastos com Convenio Médico por dependente conforme previsto na

legislagdao da RFB.

AUDITORIA INTERNA:

O sistema devera dispor de recurso que permita através de selecido efetuada por servidor

devidamente credenciado através de senha, filtrar execugdes de operagdes de insergao,

alteragao e delegio de dados por servidores no curso de periodo a ser determinado na




Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
Praca Dom Paulo R. Loureiro, 35
Centro, Pirapora do Bom Jesus-SP.
Tel. 4131.1280

selegio. identificando usvario. data e tipo de procedimento, em relatorio que podera ser

IMpresso.

CONTROLE INTERNO - APOIO

Controle Interno — Devera forneeer ao setor de Controle Interno as informagdes referente a
evolugio do quadro de pessoal.

Rotina que analise populagdo do municipio para  verificar a compatibilidade da
remuneragao do vereador do municipio em relagio ao Deputado Estadual.

Devera dispor de recurso que execute a analise das despesas com pessoal limitadas a 70%
dos valores repassados pelo Executivo municipal.

Relatorio que demonstre a evolugao do quadro de pessoal inclusive em percentual.
Relatorio que demonstre a evolugdo das despesas com pessoal em relagdo a més ou periodo

anterior,

OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS DO RPPS:

¢ Emissdo de extratos individualizados - Portaria MPAS 4992/99 podendo ser
disponibilizado na WERB:

¢ Comprovante dos Repasses das Contribuigdes a0 MPAS — Portaria 4992/99,

* Administragio da Licenca Médica ¢ agendamento de pericias;

* Controle de servidores afastados pela pericia médica:

¢ Cadastro de Médicos e outros profissionais autonomos prestadores de servigos ¢
tabela automatica do CID:

* SIPREV — Tipo, Tabelas, Entes. Natureza Juridica; e

* Rotina que gere as informagdes para o RPPS envolvendo mésiano de competéncia,
0 salario de contribuigio, encargo patronal. retengdo para cada servidor vinculado.

em Excel ou arquivo TXT,

SISTEMA DE ALMOXARIFADO A
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[ste sistema devera ter por objeto o gerenciamento dos bens e produtos em estoque,
devendo possuir interligagdo com o sistema de patrimdnio disponibilizando dados para

incorporagao de materiais descriminados como incorporiveis.

Dos Requisitos de parametrizagio do sistema:
Possuindo elevado nivel de opgdes, devera possibilitar a codificagdo dos itens de estoque,
O Mminimo com a composicdo do proprio cadigo de itens, ¢ a forma de sua utilizagdo,

atendendo as necessidades de uso com maior ou menor grau de especiticagio.

AUDESP:

Para atendimento AUDESP (Auditoria Eletrdnica do Tribunal de Contas do Estado de Sio
Paulo), o sistema deverd propiciar a emissdo do Balancete Mensal Ja classificado  de
acordo com as contas. parametrizadas em tabela especifica do sistema de

relacionamento (Contas Audesp x Grupo de Produtos).

Requisitos de Cadastramento:
Devera permitir o cadastro dos grupos, s ubgrupos, centros de custo, itens de estoque,

Jornecedores, localizagdo e posicio de produios,

Controle dos Grupos:
Os grupos deverdo ainda possuir divisio maior que permita a subdivisdo em subgrupos,

podendo este ter o seu tamanho do | até 999999999,
Ao cadastrar um Grupo de produto o sistema devera permitir neste momento a vineulagao
de Conta Contabil ¢ Conta Contabil de Movimento (AUDESP). permitir ainda a

identificagiio de o grupo cadastrado trata-se de servigo.

Controle dos Produtos:

\ &5
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As mercadorias ou produtos que sofrem controle de entradas, saidas. saldos fisicos e
financeiros, deverdo possuir informagdes que  possibilitem agilizar suas futuras
movimentagdes tais como: Codigo do material. descricdo detalhada. unidade de medida.
estoque maximo. minimo, médio e atual. material ou servigo, se inventariavel ou

patrimoniavel, custo atual.

Dos locais de entrega:

O sisterma devera permitir o cadastramento dos centros de custo para entrega do material,
constantes nas requisigoes.

Devera ainda permitir a definigio de status para o centro de custo cadastrado de Ativo ou

Inativo.

Da requisi¢io de materiais (WEB):

O sistema devera proporcionar ao usudrio do aplicativo a criagdo de requisigdes de
materiais em ambiente Web, Onde as informacées digitadas alimentem nosso banco de
dados em tempo real. Fsta requisigdo devera possuir controle de seguranga, para que
somente o usudrio devidamente cadastrado com as devidas permissdes a ele atribuidas
possa gera-las. Apos a criagdo da requisi¢@o na pagina da institicao, o almoxarife devera
receber simultancamente em seu ambiente de trabalho a requisicio gerada, para cfetuar as
devidas movimentagdes e atender as solicitagdes do setor requisitante.

Ficara a cargo de nossa entidade a publicagio ¢m internet dos dados disponibilizados pelo

sistema na intranet.

Dos requisitos para a movimentacio de estoque:

Para um melhor desempenho e dinamicidade. o sistema devera controlar as permissoes dos
usuarios. separando-as por almoxarifado € por tipo de movimento. Com relagdo aos
materiais. o sistema devera proporcionar, quando de interesse da entidade. no ato da
movimentagdo. seu devido local de armazenamento. Em casos de utilizagdo de local.

sublocal e posigao,
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Deverd possuir mecanismos que possibilitem efetuar no minimo. nos movimentos de saida
do estoque a leitura de codigos de barra, controle de lotes, ¢ emissio de nota de saida (Nota

de saida apos término do langamento. emissiio automaticamente pelo sistema),

Movimentacio de Consumo Direto:
Permitir o registro dos bens cuja movimentagio fisica ndo passa pelo almoxarifado, mas o

registro s¢ faz necessario. para contabilizagio dos valores de entrada ¢ saida.

Devera possuir o sistema, ferramenta de anulacdo ou cancelamento deste tipo de
movimento, para que a anulagdo reflita nos relatorios do sistema. Consulta dos Produtos:

deverdo ser permitidos no minimo os seguintes tipos de consultas:

Consulta a Estoque:
Visualizagio do historico da movimentagio do produto, na sua forma sintética. por
almoxarifado e custo medio por periodo. valor financeiro das saidas. tendo como base a

informagdo de ano. ¢ a apresentagio acumulada por meés:

Consulta a Lotes de Materiais:

Possuir no minimo filtros para pesquisa. por lote, produto. vencimento, permitindo a

consulta desejada,
Consulta a Estoque por Localiza¢ido:
Ao informar o almoxarifado ¢ produto o sistema devera mostrar a localizagdo ¢ quantidade

do produto.

Consulta a Conta Corrente:

L
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Permitir a visualizagao do  historico da movimentagdo de um produto informado,
identificando sua entrada. saida e saldo. ordenando sua apresenta¢do por data de

movimentagdo e tipo de movimento.

Consulta a demanda reprimida:
Devera apontar todos os itens que foram atendidos parcialmente. agrupando por produto e

apresentando a quantidade a atender e seu estoque no momento da consulta:

Consulta a itens em Fase de Aquisi¢io:
Consulta por periodo dos itens que foram adquiridos (comprados), demonstrando ainda as

quantidades recebidas dos itens:

Consulta a itens sem Movimentacio:
Informando o periodo a ser consultado o sistema devera disponibilizar os itens que ndo

sofreram movimentagdo durante o periodo informado:

Consulta a variagio do Estoque:

Visualizagdo dos produtos que se encontram em ponto de pedido, quantidade acima do

esloque maximo. médio e minimo,

Dos relatérios minimos:

O sistema proposto devera oferecer, no minimo, os seguintes relatorios: Cadastrais.
Produtos. podendo ser impresso (Sintético) codigo e descrigdo. bem como (Analitico).
catalogo de produtos. ¢ etiquetas com codigo de barra: Balancetes Mensais (Sintético e

Analitico). Mensais Audesp (Sintético e Analitico).

Estoque de Produtos, por estoques maximos. minimos e produto.

~J
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Movimentagdo: Conta corrente, itens por fornecedor/documento, Média de Consumo,

M¢dia de consumo simplificada e movimentagao de estoque;

Relatdrio de Pedidos Entregue, Movimentacio por Cenwro de Custo, Saidas por data ¢

requisicao.

Da manutengio do sistema:

A manutengdo deve ter pelo menos as seguintes opgoes:

Alteragdo de senha de acesso, copia de seguranga completa do banco de dados do sistema
(Backup). restauragio completa da copia de scguranga (restauracio do backup).
manutengdo dos movimentos dentro do periodo corrente ( possibilidade de alteragio do

centro de custo, numero do documento e data de documento).

SISTEMA DE PATRIMONIO

[ste sistema devera ter por objetivo o controle da administracdo de bens. em especial o
sistema patrimonial, devendo possuir interligagio com o sistema de almoxarifado

disponibilizando dados para incorporacio de materiais descriminados como incorporaveis.

PLANO DE CONTAS (AUDESP): Para o atendimento do AUDESP (Auditoria Eletrénica
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo), devera propiciar que seja emitido o
balancete ja classificado de acordo com as contas determinadas no plano de contas
AUDESP.

PARAMETRIZACAO: O patriménio deverd ser controlado por nimero de chapa,
possibilitando o cadastramento individual/grupo dos bens com o desdobramento que atenda

as suas peculiaridades.

o




Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
Praga Dom Paulo R. Loureiro, 35

Centro, Pirapora do Bom Jesus-SP.
Tel. 4131.1280

CADASTRO: Para manter um bom controle dos dados fundamentais e para a
movimentagdo do bem, e o secu acompanhamento o sistema devera conter pelo menos  as
seguintes informagoes cadastrais: cadastro de fornecedores. cadastro de bens patrimoniais,
responsaveis pela carga do bem, categorias dos bens. os tipos de bens. tabelas de
depreciagdo por categorias de bens. definindo periodo ¢ percentual a depreciar, localizagao

dos bens. motivos de baixas, parimetros AUDESP ¢ tipos de movimentos utilizados,

CONSULTA: Devera contar com consulta de forma rapida e dinamica de pelo menos os
seguintes itens: Bens Patrimoniais: Conta Corrente; Resumo Bens Patrimoniais de forma

Geral ou por Local.

MOVIMENTACAO: Na movimentagio o sistema devera controlar os bens COmo a seguir

exemplificado:

* Bens em manutengao — Cadastramento de saida ou retorno de um bem para
conserto. possibilitando ainda a informagio se ¢ interna ou externa.

® Depreciagiao do bem: O caleulo para depreciacdo de bens, ser efctuado de forma
automatica, informando local, categoria ¢ tipos de bens, e através dos dados
informados no cadastro de tipo de bens. o sistema devers efetuar o calculo
automaticamente,

¢ Para Desvalorizagio ou Valorizagdo de Bens Imdveis o sistema devers permitir a
selecdo do evento contabil e informar valor do movimento exibindo em tela os
valores de aquisigio, depreciagio e valor atual,

* Para cstorno  de Movimentagio o langamento devera ser bem simplificado
bastando informar ou pesquisar o numero da chapa a ser corrigida; e Inventario de
Bens.,

¢ Para as Aquisigoes / Incorporagdo o sistema devers permitir quando integrado ao

Y
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sistema de contabilidade a entrada dos bens utilizando o numero de compras e/ou
numero ¢ ano do empenho, fazendo verificacdo das quantidades ¢ valores
negaciados no momento da compra.

* Devera permitir registrar o recebimento manual dos bens. Utilizando ou ndo a
integragdo o sistema devera permitir o registro das aquisicoes / incorporagdes cm
Grupos. ou seja. o langamento do bem com o mesmo descritivo porém em grandes
quantidades. para que assim nio haja a necassidade da digitac@o repetitiva dos bens,

® Devera permitir a realizagio de transferéncia do bem em grupo e/ou individual,

®  Devera permitir o langamento da reavaliagio do patriménio para que o bem possa
obter o valor atualizado de acordo com o praticado no mercado.

¢ Devera permitir a realizagio da reclassificacdo contabil do bem quando houver a
necessidade de forma individual efou em arupo,

¢ Devera permitir a realiza¢o da baixa do bem em grupo efou individual

¢ O sistema devera permitir a integragao com o sistema Contabil para lancamento em
tempo  real das  movimentagdes (Entradas. Reclassificacdes.  Depreciagdes.
ValorizagGes. Inventarios ¢ Baixas) realizadas pelo  Patriménio, bem como

movimentagdes para Liguidagao.

COLETOR DE DADOS: Arravés de um coletor de dados tipo “Pocket PC”. o sistema

devera controlar o processo de inventario, podendo o mesmo ser eferuado da seguinte

[orma:

Off-Line: O sistema devera gerar um arquivo com o conjunto de registros do inventario
a serexceutado para que o mesmo possa alimentar o coletor. e a0 término do processo.
0 coletor libera um  arquivo retorno contendo o resultado do processo, do qual o sistema

importard ¢ efetuara as devidas criticas.
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RELATORIOS: O sistema deverd emitir relatorios provenientes dos cadastros e

movimentagdes onde deverio ser obtidos pelo menos os Seguintes demonstrativos:

Cadastrais: Locais dos bens, Ficha cadastral do bem. Bens por nimero de chapa, por
Grupo e Tipo, por Local, por Fornecedores, por Data de Garantia. Bens Baixados. Bens

por Processo. Bens Patrimoniais por Situacdo e Fornecedores.

Financeiros: Conta Corrente, Demonsirativa de Bens Patrimoniais. Termo  de
Responsabilidade (Parcial/Total), Termo de Transferéncia. Resumo dos Bens Patrimoniais:
Balancete  Resumo  AUDESP. Inventdrio, Ficha de Avaliagao: Resultado de
Inventario ¢ Inventario Fisico-Financeiro Bens Moveis/imoveis, Depreciagio/Valorizacio

por periodo. categoria ¢ tipos de bens.

O sistema devera permitir a impressdo de etiquetas com codigo de barras, facilitando a
leitura dos bens em levantamentos/inventirios, utilizando-se de coletores do tipo ‘Pocket
i

Atendimento a futura adaptagio a0 MCASP (MANUAL DE CONTABILIDADE
APLICADA AO SETOR PUBLICO). PCASP (PLANO DE CONTAS APLICADO AO
SETOR PUBLICO), Portaria STN n® 664 de 30 de novembro de 2010, especificamente as:

NBC T 16.2 - PATRIMONIO E SISTEMAS CONTABEIS.

NBC T 16.9 - DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO.

NBCT16.10 - AVALIACAO E MENSURAGAO DE ATIVOS E PASSIVOS EM
ENTIDADES DO SETOR PUBLICO.,

PORTAL DA TRANSPARENCIA

v
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O Portal da Transparéncia devera atender as legislagdes, referente 4 demonstragio de
informagoes das contas pablicas 4 sociedade que sdo: A Lei complementar n°131 de 27 de
maio de 2009 (Lei da Transparéncia Pablica). Decreto n® 7185 de 27 de maio de 2010, ¢

Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

A Let complementar n® 131 de 27 de maio de 2009 Acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n®101, de 4 de maio de 2000. que estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal ¢ da outras providéncias, a fim de
determinar a disponibilizagio. em tempo real, de informagdes pormenorizadas sobre a
execugdo orgamentaria e financeira da Unido, dos Estados. do Distrito Federal e dos

Municipios.

Como ferramenta de gestdo. o Portal da Transparéncia devera trazer informagdes das
Transferéncias Recebidas, Retengdes . Despesas Pablicas, Licitagoes, Contratos, Compras ¢
Gastos com  Pessoal, além das informagdes de acompanhamento da Gestio Fiscal,
Quadrimestrais da ei de Responsabilidade Fiscal (L.ei Complementar n* 101. de 4 de maio
de 2000).

Em plataforma WEB, os dados devem ser disponibilizados com linguagem simplificada,
navegacao descomplicada e facil acesso, com informagdes relacionadas a legislagio

pertinente ao portal da Transparéncia e as informagdes da entidade,
Disponibilidade das informagées das Transferéncias e Receitas Extraor¢amentarias:
* Receita Extraorcamentaria:

As informagdes referente a receita extraorgamentaria deve ser disponibilizada por periodo
(dia. més ¢ ano). demonstrando a conta contibil. a descricao da receita e o valor
arrecadado. com a possibilidade de exportar informagées em formatos; .CSV. . TXT. PDF ¢
IPG.

Disponibilidade de Informacdes da Despesa:
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As informagoes referente a despesa empenhada. liquidada e paga. deve ser disponibilizada
no Portal da Transparéncia, autorizada diretamente pelo sistema de contabilidade. apos a

data encerrada.

Os filtros de Consulta da Despesa deverd ser disponibilizada por periodo (dia, més ¢ ano),

por Credar/Fomecedor e tipo de Despesa Empenhada. Liquidada e Paga:

Na consulta da despesa empenhada, através da nota de empenho (Demonstrar o empenho, a
data empenhada. o credor, 0s itens da despesa, a modalidade de licitagao. o nimero da
licitagao, o valor empenhado ¢ a exibi¢do da Nota de empenho conforme emissdo na
contabilidade. demonstrando as seguintes informagdes: Data de emissio, Numero do
Empenho, Ficha de Despesa, CredorfFornecedor, Endereco do Interessado. Dados de
Licitagdes. Unidade Orgamentiria, Funcional Programatica, Categoria Economica,
Destinagdo de Recursos. Valor empenhado. Saldo da Dotagdo, Vinculos e ltens); com a

possibilidade de exportar a nota de empenho em formatos: .CSV, .TXT. PDF ¢ IPG.

Na consulta da despesa liquidada. através da nota de liquidagdo (Demonstrar o cmpenho
liquidado, a data liquidada, o credor. a descrigio da liquidagio, a modalidade de licitagdo, o
numero da licitagdo e o valor liquidade ¢ a exibicao da Nota de Ligquidagdo conforme
emissdo na contabilidade, demonstrando as seguintes informagdes: Data da Liquidagio e
Vencimento, Empenho,  Ficha de Despesa. Interessado. Validade. Responsavel,
Documento, Valor liquidado, Unidade Or¢amentaria. Funcional Programatica, Categoria
icondmica, Destinagdo de Recurso e Especificacdo da Despesa); com a possibilidade de

exportar a nota de liquidagio em formatos: .CSV, .TXT. PDF e JPG.

Na consulta da despesa paga. através da ordem de pagamento (Demonstrar 0 empenho
pago. a data do pagamento, o credor, os itens da despesa, a modalidade de licitagao, o
nimero da licitagao e o valor pago e a exibigio da ordem de pagamento conforme cmissio

na contabilidade, demonstrando as seguintes informagdes: Data de emissio. Namero do
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Empenho, Ficha de Despesa, Credor/Fornecedor. Enderego do Interessado. Dados de
Licitagdes. Unidade Orcamentaria, Funcional Programatica, Categoria Econdmica,
Destinagio de Recursos. Valor empenhado, Saldo da Dotagdo, Vinculos e ltens); com a

possibilidade de exportar a ordem de pagamento: .CSV, . TXT, PDT ¢ JPG.

O sistema deverd permitir o cumprimento da Lei n® 131/2009.¢ também a configuracdo de
menus. possibilitando a disponibilizagao de informagdes diversas, de acordo com a

necessidade da entidade quanto a:
* Disponibilidade de informagdes do Planejamento:

Menu configuravel para anexos de relatorios do Planejamento  (PPA — Planejamento
Plurianual. LDO — Lei de Diretrizes Orcamentirias. 1OA — Lei do Orgamento Anual), com
a possibilidade de cadastro de novos itens € anexo de arquivos em formatos .CSV, .TXT.
PDF e JPG, de acordo com a escalha da entidade. Pesquisa de informagdes dos arquivos

anexados no Portal da Transparéncia.
¢ Disponibilidade de informagdes para Prestagio de Contas:

Menu configuravel para anexos de relatorios para Prestagdo de Contas (Relatérios LRF —
Quadrimestrais e Relatorios de Anexos de Balangos) a possibilidade de cadastro de novos
itens e anexo de arquivos formatos .CSV, .TXT, .PDF ¢ JPG. de acordo com a escolha da

entidade. Pesquisa de informagaes dos arquivos anexados no Portal da Transparéncia.
* Disponibilidade de informacdes de Recursos Humanos:

Menu configuravel para anexos de relatdrios de gasto com pessoal. e outras informagdes
pertencentes aos cargos e funcionarios da entidade, com a possibilidade de cadastro de
novos itens e anexo de arquivos formatos .CSV. .TXT. .PDF ¢ JPG. de acordo com a
escolha da entidade. Pesquisa de informagdes dos arquivos anexados no Portal da

Transparéncia.

* Disponibilidade de informacdes de Licitacdes, Contratos e Compras:

}38
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Menu configuravel para anexos de relatorios de compras realizadas, contratos e licitagdes,
com a possibilidade de cadastro de novos itens e anexo de arquivos formatos .CSY. TXT.
PDF e JPG, de acordo com a escolha da entidade. Pesquisa de informagoes dos arquivos

anexados no Portal da Transparéncia,

O Portal da Transparéncia. deve estar aberto para inclusdo de relatérios e outras

informagoes diversos para publicagao,
Moduio de seguran¢a do Portal da Transparéncia:
O Acesso a drea restrita devem ser feitas com usuarios e senhas cadastrados:
Na drea restrita, o administrador podera;
* Gerenciar e cadastrar usuarios ¢ grupos de usudrios;
¢ Gerenciar as permissoes de usuarios e grupos de usudrios.

* Verificar todas as alteracdes realizadas por usudrios ¢ grupos de usudrios no Portal

da Transparéncia, através do relatorio de auditoria:
¢ Gerenciar a disponibilizagiio de telas para visualizagdo no Portal da Transparéncia;

¢ lranstferir arquivos anexados. no mesmo sub-menu do Portal da Transparéncia.

SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

O sistema de Controle Interno devera identificar ¢ sugerir corregdes pelo Controle
Interno.  sobre procedimentos ou fatos ocorridos na entidade e que tenham uma
administragao gerencial correta para a tomada de decisdes. O Controle Interno ¢ previsto na
Constituigdo federal ¢ estadual. na Lei de Responsabilidade Fiscal. na Lei n® 4.320. de

1964, no Decreto-lei n® 200, de 1967, na Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de
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Sao Paulo. em Instrugdes desta Corte. bem como em normas do Conselho Federal de
Contabilidade ¢ do Comunicado SDG N° 32/2012 ¢ o Comunicado SDG N* 35/2015 do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo. As atribuigdes do Controle Interno devera ser
de avaliar os cumprimentos das metas, comprovar a legalidade, a eficicia ¢ eficiéncia da
gestdo orgamentaria, tendo como referéncia as orientagdes do Manual Basico do Controle

Interno, publicado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,

Em conformidade com as NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicaveis

a0 Setor Publico, o sistema de Controle Interno devera:

* Possuir cadastros pré-estabelecidos de quesitos relacionados as diversas areas da
Administragao Publica (Contabilidade. Compras, Almoxarifado, Patriménio. Gestio
de Pessoal. Administrativo, Tecnologia da Informagio e Legislativo) para contribuir
nas avaliagoes das diversas areas setoriais da Administragao Publica, tais como:
Gestao Orgamentdria; Restos a Pagar: Dircitos e llaveres — Tesouraria: Controle
Patrimonial e AlienagGes de Ativos; Despesas com Pessoal; Com pras, Licitagdes ¢
Contratos Administrativos; Acesso as informagdes e Transparéncia das Contas
Publicas; Aplicagao de Recursos proprios ¢ Vinculados.

¢ O sistema de controle Interno devera permitir a verilicacdo de inconsisténcias.
através de avisos, cm todas as dreas pertinentes a area de atuacdo do controlador
interno,

* Devera permitir o cadastro de novos grupos por sistema. bem como para o sistema
Contabil. Compras, Almoxarifado. Patriménio. Gestio de Pessoal, Administrativo.
Tl e Legislativo.

O sistema devera permitir o cadastro de quesitos com os seguintes itens:

¢ Planejamento (PPA / 1.DO e LOA):

e Despesas Gerais;

e [xccugio Orgamentaria;

s Encargos Sociais;

R




Quanto a Resposta ao Questionario devera ter a opgdo de edigiio, separando por Sistema.
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Pessoal:

Transparéncia:
Tesouraria:

Enfoque Operacional;
Licitagdes e Contratos;
Almoxarifado;
Patriménio:

Administrativo: ¢

Tecnologia da Informagio.
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Grupo das Despesas Publicas, com os seguintes itens:

Planejamento (PPA / LDO e LOA):;

Despesas Gerais:
FExecucdo Orgamentaria;
Encargos Sociais;
Pessoal.

Transparéncia:

Tesouraria:

Enfoque Operacional;
Licitagdes ¢ Contratos:
Almoxarifado:
Patrimonio:

Administrativo;

Tecnologia da Informagio:

Rotinas Basicas do Sistema de Controle Interno:

0L
9




L]

Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
Praga Dom Paulo R. Loureiro, 35

Centro, Pirapora do Bom Jesus-SP.
Tel. 4131.1280

O questionario com as informagdes de monitoramento (quesitos de respostas e
analise) devera ser previamente preenchido. podendo o usudrio complementar as
informagdes necessarias:

Possuir cadastro de usuarios:

Possuir no cadastro de usuarios a restrigdo para que outro usudrio ndo tenha acesso a
resposta de outro;

Deverd ter como opgdo parametrizar o sistema para cadastrar um Usuario Master
para visualizar todas as informagdes dadas por todos os usuarios:

Possuir permissdes de usuarios nas telas do sistema;

Possuir permissoes especificas para definir acesso por departamento para todos os
usuarios. inclusive para usuario master;

Possuir Rotina de Backup pelo Sistema;

Possuir a periodicidade e abertura do periodo de analise do relatorio de controle
interno.  Entre os periodos Mensais, Bimestrais, Trimestrais, Quadrimestrais.
Semestrais ¢ Anuais;

Possuir a opgao de controlar as questdes uma a uma por periodo;

Possuir a opgdo de filtrar no relatério as questdes por periodo;

Possuir controle dos relatorios de controle interno por data e por Sistema, podendo
ser classiticados em status: Concluidas. Nao Concluidas e Todas:

O sistema devera conter a opgao de incluir uma introdu¢do e uma conclusio das
analises.

Possuir filtro no relatdrio do controle interno que traga somente as questdes
respondidas;

Possuir filtro no relatério do controle interno que busque por data de respostas;
Opgio de gerar relatorio de introdugio do Controle interno:

Opcao de gerar relatorio de conclusdo do Controle interno;

Opgao de personalizar alterando os nomes nos menus Grupo e Subgrupo, conforme

necessidade do usuario:

L 5 4
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* Possuir a opgao de selegao de Grupo e Subgrupo na elaboragio do questionario:

e Permitir ativar ou desativar a questio de acordo com a necessidade do usudrio;

e Permitir excluir as questdes de acordo com a necessidade do usudrio, desde que nao
tenha respostas vinculadas;

e Possuir a opgdo de incluir o brasiio do Municipio em formato jpg;

¢ Possuir configuragio de assinatura, fungde e documento dos responsaveis pelos
dados inseridos da entidade parametrizados por usuario;

¢ O sistema de Controle interno devera ter a opgdio de importar automaticamente a
montagem do questiondrio para outro periodo. bem como importar as respostas
dadas no periodo anterior:

e Permitir a parametrizacdo do sistema que o usuario tem interesse de utilizar
conforme necessidade do Controle Interno;

e Possuir a opgao de incluir novos questionarios de acordo com a necessidade da
Controladoria:

e Possuir a opgdo de Concluir o Questionario por Sistema e Grupo:

e Possuir a opgao de Concluir o Periodo;

e No item de resposta devera possuir campo de Relatorio de Apoio. (Gerar relatdrio
referente a questdo selecionada. para permitir melhor analise da Controladoria);

e Possuir a opgdo de incluir mais de um Relatorio de Apoio por questio. para
direcionar melhor sua analise;

e Possuir navegagio simplificada sobre os varios assuntos definidos para respostas,
aos quesitos previamente cadastrados:

e Permitir a parametrizagdo dos graficos da contabilidade a serem utilizados como
apoio nos relatorios de controle;

¢ Todos os Relatorios deverdo ser gerados no minimo em extensdo.PDF.

Resultados da exccugdo orgamentaria. apontando o resultado, em valores nominais,

percentuais ¢ graficos de acompanhamento:
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Indicador financeiro para acompanhamento das suficiéncias do caixa. inclusive com
a segregacao por fontes de recursos em valores nominais;
Indicador financeiro para acompanhamento do gasto com despesa de pessoal em

valores nominais, percentuais para acompanhamento:

Relatorio de Informagao da Lei de Responsabilidade TFiscal no lavout dos

“Demonstrativos™ publicados pelo Sistema Audesp a saber:

Demonstrativo de Apuragao das Despesas com Pessoal:
Demonstrativo do Relatorio de Gestdo Fiscal:

Demonstrativo das Disponibilidades Financeiras Orgamentarias;
Demonstrativo de Restos a Pagar; e

Demonstrativo de Apuragao do Cumprimento do Art. 42 da LRF.

Relatorio para Consultas das informagoes transmitidas ao Sistema Audesp. a saber:

Balancete Contas Contabil mensal isolado demonstrando o saldo total por conta
contabil conforme Plano de Contas Audesp;

Relatorio Contas Correntes  Audesp isolade, com os critérios minimos de
individualizar por conta corrente Audesp e selecionando conforme necessidade a

conta contabil que a compoOem:

Relatorios diversos da Fxecucdo Or¢amentaria ¢ Contabilidade:

Demonstrativo da Despesa Empenhada por Fonte de Recursos:

Demonstrativo da Execugao Financeira por Fontes de Recursos:

Relatorios de Plangjamento, contendo informagdes do Plano Plurianual. Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentdria Anual com suas diversas alteragdes.
bem como as informagoes cadastrais (Orgdos, Unidades Orgamentarias. Unidades
Executoras. Programas e Agdes):

Relatorio da Despesa por Fungao ¢ Destinagdo de Recurso;

Relatorios de Fxecugdo Or¢amentiaria do Municipio. nos moldes do Relatdrio

Resumido da Execugao Orgamentaria — RREO, no formato do layout definido pela
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Secretaria do Tesouro Nacional no Manual de Demonstrativos Fiscais-MDF (6°
Edigido) aprovado pela Portaria STN N.° 552 de 22/09:201 4:

Relatorios de Gestao Fiscal do Municipio, nos moldes do “Relatorio de Gestao
Fiscal — RGF™, no formato do layout definido pela Secretaria do Tesouro Nacional
no Manual de Demonstrativos Fiscais-MDF (6" Edi¢ao) aprovado pela Portaria STN
N.? 552 de 22/09:/2014;

Relatdrio para acompanhamento da Ordem Cronoldgica de Pagamentos:

Balancete da Despesa com as informagdes da despesa orcamentiria e
extraorgamentaria, com no minimo as colunas para os campos de codificacio
institucional, funcional programatica, econdmica, especificacdo, dotagdo inicial,
alteragdes orgamentarias (+ suplementagdes — anulagdes). autorizado, dotagdo atual,
disponivel, reservado. empenhado anterior, no periodo. a pagar, empenhado atual,
liquidagao anterior no periodo € até no més. pagamento anterior, pagamento no
periodo. total ¢ empenho a pagar processado. contemplando as contas orgamentarias
(com os adicionais especiais e extraordindrios) e extraorcamentaria. assim como os
saldos financeiros para o més seguinte;

Relatdrio de Analitico de Credores:

Razio das Contas Bancarias;

Saldos Disponiveis por Fonte de Recursos. com possibilidade de filtros por Conta
Contdbil Audesp e tipo de contas:

Relagdo de Adiantamentos e responsdveis. com posicao concedido. em aberto ¢
baixados ordenando por Empenhos, Credores e periodo:

Relatorios que permitam o acompanhamento e verificagio dos Contratos, com seu
Resumo e Extrato:

Relatério Geral do Ative Nao Financeiro:

Extrato do Ativo Ndo Financeiro:

Relatorio Geral do Passivo Nao Financeiro;

Extrato do Passivo Nao Financeiro;
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Relatorios de Estoques com entradas. saidas e Saldo do Almoxarifado:
Relatorios de Bens Patrimoniais com suas entradas, saidas e Saldo Patrimonial;
Relatorio Geral de Depreciacdao, Amortizagdo ¢ Exaustdo;

Extrato da Depreciagéo:

Relatorio Geral de Compensagdo;

Extrato de Compensagao,

Relatério de Controle dos Empenhos com filtros no minimo de ficha, nimero de
empenho ¢ tipo de empenho:

Relatorio dos Saldos dos Empenhos com opgdo de filtro por tipo de empenho:
Relatdrio de Empenhos por Unidade Orgamentaria / Funcional Programatica;
Relatario da Despesa Empenhada por Destinagdo de Recurso:

Relatorio da Despesa Empenhada e Paga por Destinagdo de Recurso;

Relatdrio da Despesa a pagar por Credor:

Relatorio da Despesa a pagar por Periodo:

Relatorio da Despesa a pagar por Ficha:

Relatorio da Despesa a pagar por Unidade Or¢amentaria:

Relatorio da Despesa a pagar por Vencimento,

Relatdrio da Programagao Financeira de Desembolso:

Relatério do saldo das Dotagdes por Unidade Orgamentaria;

Relatério de Pagamentos por Credor;

Relatario de Liquidagio;

Relatorio da Despesa Liguidada para Publicacéo:

Relatorio de Pagamentos por Unidade Orcamentaria / Funcional Programatica:
Relatorio da Despesa Prestagao de Contas — Lei Complementar n® 131 de 27 de
maio de 2009 — Decreto n® 7185 de 27 de maio de 2010 — Transparéncia Publica:
Relatario do Percentual das Despesas em Relagio aos Repasses Recebidos:

Relatorio do Percentual da Despesa de Pessoal Conforme Emenda 58:2009:;

f
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* Relatorio do Comparativo da Despesa Fixada / Atualizada e Realizada por
Fun¢do/Sub-fungio:

Portarias STN: Geragdo automatizada das planilhas completas ou simplificadas dos

arquivos .xls do SICONFL conforme os dados da contabilidade:

¢ RGF Legislativo:

Relatorios da Tesouraria contendo os scguintes itens:

¢ Boletim de Caixa com possibilidade de filtros no minimo por periodo e sele¢do do
banco quando necessario;

e Extrato Bancario:

e Conferénera de Bancos Conciliados: ¢

e Conciliagio.

Relatorios dos Saldos Extraorgamentarios:

¢ Demonstragao Analitica de Divida Flutuante / Realizavel do Exercicio,

Anexos de Balangos:

e Anexo |2 - Balango Orgamentério (Conforme PCASP):

¢ Anexo 13 - Balango Financeiro (Conforme PCASP):

¢  Anexo 14 — Balanco Patrimonial (Conforme PCASP): ¢

¢ Anexo 15 - Demonstragdo da Variagao Patrimonial (Conforme PCASP):

Graficos da Execucao Orgamentiria;

e Despesa Realizada:

¢ Despesa Realizada;

e Despesa Fixada x Despesa Realizada:

e Despesa Empenhada;

e Demonstrativo da Despesa;

¢ Despesa Fixada x Realizada;

¢ Despesa Empenhada Liquidada e Paga: e

e Comparativo da Despesa (por grupo).

Informagdes das Areas de Compras, Licitagdes, Almoxarifado ¢ Patrimonio:




.
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Relatorio das Licitagoes Realizadas no Ano:

Relatorio dos Contratos {Vencimentos, Controle dos Saldos. Extratos):

Relatorio das movimentagdes do almoxarifado para utilizagdo na auditoria contabil
sobre os lancamentos das notas de empenhos liquidadas:

Relagao de Movimentos de entradas no almoxarifado que ndo utilizaram empenho
(doacoes);

Resumo Contabil das entradas e saidas do almoxarifado em formato de “balancete™
com a codificagdo do plano contébil ja utilizando ¢ segregando os movimentos
bascados no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico:

Inventario dos Estoques que podera ser emitido a qualquer momento para possiveis
pericias/auditoria nos materiais estocados, podendo este ser emitido para todos
locais de almoxarifado existente ou individualizado:

Relatorio das movimentagdes do patrimonio para utilizagdo na auditoria contabil
sobre os langamentos das notas de empenhos liquidadas;

Relagdo de Movimentos de entradas no patrimonio que ndo utilizaram empenho
{doagdes).

Resumo Contabil das aquisi¢des, desincorporagdes. depreciagdes. ajustes e
reavaliacdes dos bens patrimoniais, agrupados com a codificagio do plano contabil
Jja utilizando e segregando as movimentos baseados no Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico: e

Inventario dos Bens que podera ser emitido a qualquer momento para possiveis
pericias‘auditoria nos registros do imobilizado, podendo este ser emitido para todos
os bens ou individualizado;

Informagdes da Area de Administragdo de Pessoal;

Geracdo automatizadas dos seguintes relatorios:

Relatorio de Admissdo e Demissdes:
Relatorios Institucionais;

Registro de Servidores

|
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¢ Admitidos e Demitidos:

e Dependentes:

e (erais:

e Resumo Cadastral:

e Servidores por faixa etaria;

¢ Rclatorio de Avaliagoes:

¢ Relatorio para analise de Contribuicoes e Aposentadorias;
® Resumo de empenhos da folha de pagamento:

e  Resumo do movimento calculado:

e Movimento e digitado da folha de pagamento:

e Reiatorio de controle Interno para analises. com opgdo de incluir os dados de:
Populagio, Repasse ¢ Subsidio Estadual por periodo:

L]

Relatorio para acompanhamento das Horas Extras para funcionarios comissionados:
e

¢ Grilicos e ‘labelas com informacdes referente aos servidores por Vinculo,
instrugdo, faixa salarial. tempo de servigo, faixa etaria. tempo de contribuigio

previdenciaria. evolugao de gastos com pessoal, resumo de gastos com pessoal.

SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E GESTAO DE CONTRATOS

Este sistema se propde a administragdo de bens no que tange ao preparo e controle das

licitagdes e compras efctuadas pela administragao.

Deverda o madulo gerenciar os dados referentes a Licitagdes ¢ Contratos, disponibilizando
na sua totalidade as informagdes em tempo real. Deverd fazer o comtrole da Execucdo
Contratual ¢ seus respectivos sub-modulos . Pagamentos ¢ Empenhos, gerenciando todas

as informagaoes desde v inicio da compra. prazo de entrega/execugdo da prestagio de

1
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servi¢o. apuragdo por parte da contratante e seus respectivos pagamentos. Deverd
transmitiv as informagoes geradas em arquivo “xmi™ ou arquivo que sefa possivel executar
a leitura ¢ armazenamento dos dados, em atendimento a fase IV — Coletor Audesp  do

{CESP — Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

PARAMETRIZACAO:

¢ Devera ser parametrizavel para possibilitar a codificagdo dos ilens de estoque.
podendo-se montar um elenco de opgdes, a comegar pela composigao do proprio
codigo dos itens e a forma de sua utilizagao. atendendo a todas as necessidades

de uso local com maior ou menor grau de especificagio.

e Devera atender as exigéncias de classificagdo adotada pelo AUDESP {Auditoria
Eletronica do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo), propiciando que
sejam cmitidos os pedidos de compras ja classificados por sub-elemento
contabil, auxiliando assim na confec¢do do empenho, ndo gerando a necessidade
de classificacdo manual do(s) processo(s) por parte do departamento de

contabilidade.

CADASTRAMENTO:

e Devera permitir o cadastro dos grupos. subgrupos. centros de custo. itens de

estoque e fornecedores, 6rgdo ¢ unidade orgamentaria,

FORNECEDORES:

e Devera manter cadastro de fornecedores com disponibilidade de informagoes

para atendimento do coletor AUDLESP.
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¢ Junto ao cadastro de fomecedores, o sistema devera fazer o controle do registro
cadastral. controlando cada item, subgrupo ¢ grupo que o fornecedor estara apto
para vir a fornecer a esta entidade. Deverd fazer o controle dos documentos que
comporao o registro cadastral, scus periodos de validade. alertando o operador
do sistema quando um licitante possuir certiddes com prazo de validade vencido.
D¢ acordo com a necessidade da entidade. o sistema devera dispor de condicdes
para guardar as imagens dos documentos entregues para a habilitagdo do
fornecedor, para o melhor controle ¢ localizagdo das informagdes uma vez

registrada.

e Devera conter informagdes sobre os socios da empresa ¢ quais estdo habilitados
para assinatura dos contratos, e em consequéncia devera emitir o CRC

(Certificado de Registro Cadastral).

e Possuir atendimento a Instrugdo Normativa/MARE n“ 5, de 21/07/1993.

¢ Devera permitir o cadastro dos fornecedores com a exportagiao de planilha de
cadastro, através da internet (WEB ~ ou qualquer meio magnético), a qual o
fornecedor interessade em ter seu regisiro na entidade o preencha e envia para a

institutgdo que importa e efetua o registro automaticamente,

e Devera tambeém fazer a vinculagdo do fornecedor com grupo, subgrupo e
produto, que o fomecedor € apto para vir a fornecer a esla entidade/orgio.
Devera disponibilizar campos para o cadastramento dos dados dos Socios
(nome, CPT, qualificagdo ¢ e-mail) e campo de observagio (com um minimo de

5 linhas).
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DESTINATARIO DO ITEM:

¢ Devera permitir o cadastramento dos locais para entrega de material, que serdo

utilizados nas requisigdocs.

MODALIDADES DE LICITACOES:

* Devera atender todas as modalidades de compra o qual consta na Lei 8.666 de
1993, o limite a ser adquirido por modalidade. com valores atualizados
conforme consta na Lei de Licitagdes, ¢ seus Decretos. assim como o Pregao

Presencial, feito conforme Lei 10,520 de 2002,

FORNECEDOR POR TIPO DE ITEM:

® Deverdo relacionar cada fomecedor. os produtos que cle vende, para facilitar a
consulta e controle do Registro Cadastral de Fornecedores, como especificado

acima no item fornecedor.
FORNECEDOR POR GRUPO:
* Deverdo relacionar cada fornecedor os grupos que ele vende, para facilitar a
consulta ¢ controle do Registro Cadastral de Fornecedores, como especificado
acima no item fornecedor,

FORNECEDORES/RELATORIOS:

e Estrutura do Cadastro de fornecedores.
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Extrato simplificado do cadastro de fornecedores. Ficha completa do cadastro de
fornecedores.  Fornecedores por Ramos de Atividade. Fornecedores por

Grupo/Ttem relacionados.

REQUISICAO DE COMPRA NA WEB

*

O aplicativo devera disponibilizar acesso na internet ou intranet para criagiio das
requisicoes de  compra. onde  apenas 0s  usudrios  previamente
cadastrados poderdo gerar as requisigdes dos seus respectivos setores. Estas
requisi¢des deverdo estar disponiveis para posterior abertura dos processos de

compra em tempo real sem a necessidade de se exportar ou importar arquivos.

Devera proporcionar condiges para a geragdo e emissio do  pedido de
compra  sem necessidade  de  redigitar  os  itens.  ja selecionando
automaticamente a divisdo de itens comprados para os respectivos setores  da

entidade e consequentemente para as respectivas [ichas de empenhos.

A partir da requisigdo de compra. devera proporcionar condigdes para a geracio
e emissdo do pedido de compra sem necessidade de redigitar os itens, ja
selecionando automaticamente a divisdo de itens comprados para os respectivos
setores da entidade ¢ consequentemente para as respectivas  fichas

de empenhos.

COTACAO DE PRECOS:

O processo para abertura da cotagdo de prego devera iniciar-se com a

emissdo da requisigao de compra.

As cartas propostas deverdo ser montadas automaticamente pelo sistema a

partir da utilizagdo da requisicdo de compra. ndo havendo necessidade de redigitar

s
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os itens. Devera permitir a escolha dentre os fomecedores cadastrados e aptos para a
compra, 0s proponentes que receberdo as cartas propostas.

° Para a sele¢ao dos fornecedores. devera contar com a facilidade de ter o
cadastro de fornecedor/produtos com os tipos de produtos que cada fornecedor pode
oferccer, padendo selecionar por grupo, itens ou todos.

e Como decorrencia da preparacdo supra. cmile-se carta proposta, a favor dos
escalhidos (com todos os dados cadastrais).

s O aplicativo devera emitir arquivo para gravagiio em meio magnético. de
forma que possibilite a exportagao e posterior importagdo das propostas comerciais
sem que haja a necessidade de digitar os valores,

. Apos a recepgdo das propostas e a digitagdo ou importagio dos
valores. 0 sistema devera montar automaticamente os mapas demonstrativos,
sintetico. analitico por item e comparativo, pré-selecionando os pregos menores,
para facilitar a escolha do vencedor. A selecio de vencedor(es) para a cotagéo.
podera ser feita automalicamente. ou vencedor unico. O sistema deverd fazer
verificagdo das allcragdes aplicadas pela Lei Complementar 1472014,

. Encerrando esta fase e com base nos dados das propostas vencedoras,
deverdo ser automaticamente emitidos os pedidos de compra a favor dos
vencedores, Devera proporcionar ainda a emissdo de relatorios das LicitagSes

Dispensaveis e Dispensadas. conforme legislagiio vigente
MODALIDADE: DISPENSA OU COMPRA DIRETA E INEXIGIBILIDADE:

e Devera proporcionar a preparacdo e emissao dos pedidos de compra a favor de
fornecedores cadastrados, utilizando o banco de dados dos itens cadastrados.

permitindo um maior controle nas licitagoes dispensadas ¢ dispensavels,

MODALIDADE CONVITE:

Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus /
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e () processo licitatdrio para abertura do convite devera iniciar-se com a emissio
da requisi¢do de compra. solicitagao de saldo a contabilidade e autorizagao para

abertura de licitag@o.

* As cartas convites deverdo ser montadas automaticamente pelo sistema a partir

da utilizagdo da requisicdo de compra, nao havendo a necessidade de redigitar os

iens.

¢ Para atendimento da Lei Complementar 147/2014 o sistema deverd permitir
somente a escolha de empresas de pequeno porte. tendo em vista que esta

modalidade aplica-se as compras cujo valor até¢ R$ 80.000.00.

¢ Devera permitir a escolha dentre os fornecedores cadastrados e aptos a participar
de certames licitatorios, 0s proponentes que receberdo os editais e respectivos

recibos de retirada do edital.

¢ Como decorréncia da preparagio do certame, devera emitir a carta convite, a
favor dos escolhidos com todos os dados cadastrais ja com os respectivos
recibos, possibilitando ainda a emissdo de arquivo para gravagdo em meio
magnético. facilitando assim a importagdao das propostas comerciais sem a

necessidade de digita-las.

e Apos a abertura das propostas e ndo havendo manifestacao dos participantes em
interpor recursos, o sistema devera permitir a emissiao do Termo de Rendncia.
Apos a recepgido das propostas ¢ a digitagdo ou importagio dos valores, o
sistema devera montar automaticamente os mapas demonstrativos sintético.

analitico por item e comparativo, pré-selecionando os pregos menores.

e
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e (aso haja interposi¢do de recursos, contra a licitagdo em questdo, o sistema
devera propiciar o registro do recurso e se havendo ainda a nccessidade de
desclassificagdo de algum fornecedor, o sistema devera controlar de forma que o

mesmo ndo scja escolhido no ato do julgamento da licitagdo.

e Apos a escolha do vencedor(es). poderd ser emitido o parecer da comissdo de
licitagdo. ¢ na sequéncia a Adjudicacao/Homologagdo a favor do vencedor(es).
¢ também da Capa de processo de licitagdo com os dados a ela pertinentes.
Encerrando e¢sta fase do certame e com base nos dados das propostas
vencedoras, deverdo ser automaticamente emitidos os pedidos de compra a favor

dos vencedores do processo licitatorio,

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS E CONCORRENCIA PUBLICA.

e Devera permitir o preparo do certame em conformidade com a Lei 8.666 de
1993, inclusive com o resumo para a publicagdo com emissiio do edital para

mural e respectivos recibos,

e Partindo das requisigdes de compras. sem necessidade de redigitar os itens. A
exemplo dos convites. apos a recepcdo das propostas. deverdo ser emitidos os
mapas demonstrativos sintéticos, analiticos por item e comparativos. com pre
sele¢do por menor prego total e por itens. com emissao do Termo de Renuncia,
parccer da comissdo julgadora, Adjudicagao/llomologagio, pedidos de compras

e capa da licitagdo.

ADITAMENTO:
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¢ Devera permitir e gerenciar toda a rotina de aditamento. de quantidades ¢ de

periodo conforme Lei 8.666 de 1993 e suas alteragdes.

REGISTRO DE PRECOS:

e Devera contemplar com menus especificos. o controle ¢ exceugdo dos itens

previamente apurados nas licitagdes. voltadas para esta finalidade.

MODALIDADE: PREGAO (Formato Presencial);

® s pregdes presenciais deverdo ser montados automaticamente pelo sistema a

partir da requisi¢ao de compra, ndo devendo necessitar a redigitagio dos itens.

e O aplicativo devera permitir gerar a licitagdo aplicando a cotizagdo dos
materiaistbens de natureza divisivel para atendimento ao previsto na Lei

Complementar 1472014

e Devera oferecer a possibilidade de emitir um Edital para ser fixado no mural,
quando aplicado a cotizagado.

e O aplicativo devera emitir arquivo para gravagdo ¢m meio magnético, de forma
que possibilite a exportagio e posterior importagido das propostas comerciais

sem que haja a necessidade de digitar os valores.

¢ Na abertura desta modalidade de licitagao. adequada a legislagdao em vigor, Lei
10.520 de 2002 devera possibilitar estabelecer requisitos de adequagdo para
intervalos de lances, onde seja possivel travar os lances. para que o mesmo

aceite ou nao., os valores pré-definidos.
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Possuir recursos para a pré-classificagdo dos licitantes, respeitando o limite

fixado em Lei.

Durante a etapa de lances, devera possibilitar o controle de ¢lassificacdo dos

licitantes lance a lance, reclassificando o licitante apos cada lance efetuado.

O aplicativo devera contemplar a Lei Complementar 123 de 2006, onde aplica
automaticamente o critério de empate téenico entre a empresa de grande porte e
das micro e pequenas empresas, todos os licitantes credenciados (ME- EPP),

deverdo na ctapa de lances, serem mostrados em destaque.

Em caso de declinio do licitante, durante a etapa de lances, o sistema devera
alertar o operador. para que 0 mesmo, confirme se realmente ocorreu o declinio.
Possuir ainda condigdes de desertar itens ou o certame completo, desde que os
valores apurados, ou por qualquer outro motivo, impossibilitem a homologagio

e adjudicac¢do do certame.

Emissdo automdtica da “Ata da Sessdo Publica’, ou ainda a exportacdo da

mesma em formato texto para edicdo de ocorréncias durante a sessao.

Emissdo dos pedidos. referentes ao certame, seja global ou parcial, para futuros

controles da administra¢ao.

MODALIDADE: PREGAO (Formato Eletronico)

Devera permitir que o pregao eletronico feito em sites oficials seja registrado no

sistema.

~.
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Devera permitir langamento por cotizagdo quando o mesmo tiver sido aplicado
em site oficial para melhor gerenciamento da licitagdo.

Registrando os fornecedores e itens que foram homologados na Ata Oficial, seja

possivel a emissdo dos pedidos de compra.

GERENCIAMENTO DE CONTRATOS:

O sistema de compras devera também gerenciar os contratos e permitir ¢ disponibilizar os

seguintes dados:

CADASTRO DO CONTRATO:

Numerofano do contrato:

Data de Assinatura:

Objeto do Contrato:

Razdo Social da empresa contratada:

Género Contratual:

Situagdo do Contrato;

Inicio da Vigéncia:

Data de Vencimento;

Numero do Processo,

Valor total do contrato:

Identificar a modalidade que deu origem ao contrato;
Identificar o nimero dos pedidos de Compras oriundos do contrato:
Identificar a dotacdo or¢gamentaria utilizada no contrato: e

Identificar os pagamentos ja efetuados no contrato.

Do prazo vigéncia contratual
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e Identificar prazo previsto para a vigéncia do contrato:

e Data de assinatura do contrato:

¢ Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (no caso dos contratos que tem
inicio de vigéncia a partir da data da sua assinatura); e

¢ Data de inicio do prazo de vigéncia do contrato (no caso dos contratos que tem
inicio de vigéneia somente a partir da data da expedicao da ordem de servigo

expedida pelo administrador),

Do valor do contrato
e [dentificar valor total contratado: e
¢ Identificar valor mensal contratado (no caso de contrato de prestagdo de servigos

com valor mensal fixo).

Da alteracao contratual
¢ Namero da licilagdo a ser editada: Finalidade do aditamento: ¢

e Valor do aditamento;

Dos relatorios dos contratos
¢ Relatdrio geral de contratos;
e Rol dos contratos:
e Pagamentos efetuados no periodo:
e Contratos por situagdo Andlise de vencimentos: ¢

e Contratos por tornecedor.

DEMONSTRACAO DOS SISTEMAS

v Sera exigida da empresa vencedora, no dia seguinte a abertura do envelope n°® 2, as

09:00horas, demonstragdes dos sistemas ofertados perante os funcionarios de cada
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departamento de modo a se observar o atendimento as especificagdes técnicas e parametros
minimos de desempenho e qualidade descritos neste Ancxo, através da simples verificagdo
do atendimento ou nao as funcionalidades pretendidas.

v As demonstragdes dos sistemas e respectivas funcionalidades serdo sucessivas,
observando-se a mesma ordem em que se encontram neste Anexo.

v Cada maodulo deverd ser apresentado em até 03 (trés) horas. procedimento este que
sera acompanhado por algum servidor do setor correspondente, devidamente designado
para o apoio ao Pregoeiro. além de outro servidor do setor de informatica, podendo também
ser assistido pelas demais licitantes.

v Nao deverio ser feitos questionamentos durante as demonstragdes, para que possa
ser devidamente cumprido o prazo especificado para cada apresentagio.

v Terminada a demonstragao de cada sistema. essa Administragao se manifestara pela
aprovacdo ou reprovagdo do respectivo modulo. sendo que. nesse Gltimo caso, devera
especificar as funcionalidades que entendeu ndo terem sido atendidas. ouvindo também
eventuais apontamentos por parte das demais licitantes.

v Se as demonstragoes nao forem finalizadas em mesma data. outra podera ser
agendada para a continuagdo, lavrando-se Ata das ocorréncias at¢ © momento da
paralisagio.

v Para 0 exame de conformidade dos sistemas ofertados com as espeeificagaes deste
Anexo. serio utilizados equipamentos e periféricos proprios das licitantes. e. havendo
necessidade, a Administragao disponibilizara acesso a internet.

v Se a licitante deixar de contemplar algum item exigido neste Anexo, sera entio
desclassificada, haja vista serem obrigatérios todos os requisitos de referido Anexo.
retomando-se todos os procedimentos para o segundo colocado. e assim sucessivamente.

X O prazo para a interposigio de recurso em relagio a fase de propostas tera inicio
apenas apos a decisdo acerca do procedimento de demonstragdo. uma vez que se trata de

providéncia complementar a referida fase.

>
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ANEXO 11

ORCAMENTO E NUMERO DE USUARIOS
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Sistemas Pregos Unitarios Pregos Totaisdos |  Nimero de |
Mensais dos Sistemas Para o Usuirios que
Sistemas Periodo de 12 Utilizarao os
(Doze) Meses Sistemas

Orgamento Programa, Execugdo | RS 3.105.00 R$ 37.260.00 2

Or¢amentaria, Contabilidade Publica e

Tesouraria

Administragdo de Pessoal RS 2.308.00 RS 27.696.00 2

Almoxarifado RS 1.069.00 R$ 12.828.00 2

Patrimanio : RS 1.292,00 R$ 15.504,00 2

Portal de Transparéncia RS 1.627.00 R$ 19.524.00 2

Controle Intemno RS 1.820.00 RS 21.840.00 2

Compras. Licitagdes e Gerenciamento | RS 2.450.00 R$ 29.400,00 2

de Contratos

Preco Total

RS 13.671,00 - 164.052,00
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ANEXOIN
MODELO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS COM  FORNECIMENTO DOS
SISTEMAS INFORMATIZADOS PARA
MICROCOMPUTADORES.

Por este Termo de Contrato Administrativo, as partes. de um lado. o (ORGAQ), CNPIMF
n° ... com endereco na Rua ... neste ato representado pelo Senhor ... doravante

denominado simplesmentc CONTRATANTE, e, de 0utro, a empresa -----=--ss-ssssmessceeem-

--------------- . estabelecida na Rua R wesesmeneee= inscrita no CNPJ/MF sob n® -
--------------------------- . neste ato representada por  meeemmmeem e
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo ¢ contratado o

seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos com fornecimento dos sistemas
informatizados para microcomputadores, abrangendo conversdo de dados. implantagio e
capacitagdo do quadro de pessoal, e assisténcia téenica mensal, visando atender aos setores
desta Administragdo. conforme o caso. sendo: Orgamento-Programa, Execucio
Orgamentaria, Contabilidade Puablica e Tesouraria; Administragio de Pessoal:
Almoxaritado. Patrimonio, Portal da Transparéncia, Controle Interno, Compras, Licitagdes
¢ Gerenciamento de Contratos: conforme especificagdes descritas no Anexo | do Edital de

Tomada de Pregos n” 01/2016. e da proposta comercial da CONTRATADA encartada s
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fls...... do processo de compra efou servigo n® .../ ...

parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO

Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
Praca Dom Paulo R. Loureiro, 35

Centro, Pirapora do Bom Jesus-SP.
Tel. 4131.1280

que. para todos os efeitos, fazem

A presente contratagdo € formalizada com fundamento na Lei n° 8.666/1993 e demais

normas pertinentes, conforme processo de compra efou servigo n® .....0.....

Os serviges contratados serio prestados mediante execugdo indireta pelo regime de

empreitada por prego global.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Pela prestayio dos servigos especificados na Clausula Primeira fica avencado o prego de R$

ey
R Sistemas Precos Unitarios | Precos Totais dos Nimero de -_\
Mensais dos Sistemas Para o Usuarios que
Sistemas Periodo de 12 Utilizarao os
(Doze) Meses Sistemas
Or¢camento Programa. Execucdo [R$ ..... .R$
Orcamentaria. Contabilidade Publica ¢
Tesouraria |
Administracao de Pessoal RS ... R¥cce: | s R
Almoxarifado RS R¥z | i
o
Patrimonio RS ..... R$ ... .. | ..
| Portal de Transparéncia RS ... RS .....
Controle Interno RS ..... R | g
‘ (fompras.' Licitagdes e Gerenciamento | R$ ..... RS . o

de¢ Contratos
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Preco Total RS .....

§ 19 - Inicio dos servigos em até 05 (cinco) dias do recebimento da ordem de servigos:

§ 2" - Os pagamentos dos sistemas efetivamente instalados serdo em até 05 (cinco) dias
depois de apresentada a nota fiscal,

§ 3°- O pagamenta fica condicionado a atestagao pelos Sctores beneficiarios.

§ 4" Os pagamentos evenlualmente efetuados com atraso terdo os seus valores atualizados
monetariamente de acordo com a variagao do INPC ou outro indice oficial que venha a
substitui-lo. calculados entre a data prevista para o adimplemento da obrigagéo ¢ a data do
efetivo pagamento, e 2% (dois por cento) de multa pro-rata sobre o valor nominal devido.

§ 5% - A atualizagio monetaria ndo sera aplicada na hipotese de atrasos motivados pela
Contratada.  independentemente  de  eventual  prorrogagio  autorizada  pela
CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

A Contratada devera recolher no Departamento Financeiro da Camara a importancia de 3%
(trés por cento) do valor do Contrato, como Garantia de Adimplemento Contratual. até a
data estipulada para sua assinatura.

A garantia para asscgurar a plena execugdo do Contrato poderd ser nas modalidades e
critérios previstos no “capul”™ e § 1° do art. 56 da Lei n°® 8.666/93.

Apos o término do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigagdes assumidas, a
garantia prestada sera liberada, devidamente corrigida pelo IGPM, no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar do requerimento do interessado, instruido com o Termo de
Recebimento Definitivo do servigo, dirigido ao Setor de Tesouraria. A liberagdo se dara

apos parecer juridico.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sdo obrigagdes da CONTRATADA:

B
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|- Prestar os servigos nos locais. dias e horarios estabelecidos no Anexo | do Edital de
Tomada de Pregos n® 01/2016, ticando vedada qualquer alteragdo, exceto se prévia ¢
expressamente  autorizada pela CONTRATANTE. com observancias 4s normas e
procedimentos internos da CONTRATANTE. de acordo com as orientagdes recebidas
pelos Sctores beneliciarios.

[I- Responsabilizar-se por cventuais danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a
terceiros. decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato.

I11- Responsabilizar-se por todas as despesas acessorias, ressalvadas aquelas definidas
como sendo de atribuigao da CONTRATANTE

[V- Cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do artigo 7° da Constituigdo Federal.

V- Executar os servigos objeto deste contrato nas condigdes previstas no instrumento
convocatorio, seus anexos. € na respectiva proposta, e valores definidos por lances ¢
negociagdo, observando as orientagdes recebidas da CONTRATANTE, permitindo seu
acompanhamento e fiscalizagio.

VI- Manter, durante toda a vigéncia deste Contrato, todas as condi¢des de habilitagio
exigidas na licitagao, comunicando qualquer alteracdo na estrutura juridica da empresa ou
na localizacao de seu estabelecimento,

VII- Responsabilizar-se por todos 0s encargos sociais, trabalhistas, previdencidarios, da
mfortunistica do trabalho. fiscais, comerciais, médicos ¢ dos decorrentes de controle
meédico de saude ocupacional de seus funcionarios e empregados utilizados para a
consecugdo do objeto desta avenca e outros resuitantes da execugdo deste contrato.
obrigando-se a salda-los na época propria. A inadimpléncia da CONTRATADA. com
referéncia a estes encargos, nao transtere 4 CONTRATANTE a responsabilidade de seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato; da mesma torma que a
CONTRATANTE esta isenta de qualquer vinculo empregaticio com funciondrios, ou
prepostos, da CONTRATADA.

VI1II- Responder pelos danos de qualquer natureza, que venham a sofrer seus empregados.
terceiros, ou a CONTRATANTE. em razio de acidentes ou de agdo. ou omissdo. dolosa

ou culposa, de prepostos da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir. ndo
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z

excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio e acompanhamento efetuados
pela CONTRATANTE.

IX- Fazer prova da regularidade para com o INSS - [nstituto Nacional do Seguro Social.
mediante a apresentagdo de CND - Certiddo Negativa de Débito. bem como perante o
FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servigo. através da apresentagdo de CRF -
Certificado de Regularidade do FGTS. Ambas as certiddes, em vigor na data da emissdo da
Nota Fiscal. deverdo ser juntadas a cada Nota Fiscal emitida ¢ apresentada a
CONTRATANTE.

X- Na hipotese de qualquer reclamagao trabalhista. intentada contra 8 CONTRATANTE
por empregados da CONTRATADA ou de eventuais subcontratantes, estes deverio
comparecer espontaneamente em  Juizo, reconhecendo sua verdadeira condigdo de
empregador e substituir a CONTRATANTE no processo, até o final do julgamento,
respondendo pelos onus diretos e indiretos de eventual condenagao.

XI- Fazer a implantagdo dos modulos ¢ ministrar treinamento de pessoal, além de prestar
manutengao técnica aos sistemas integrados. conforme especificagdes técnicas contidas no
anexo do Edital.

XIl- E de responsabilidade da CONTRATANTE a guarda das informagdes do banco de
dados da contratante ¢ também a manutengdo dos computadores. servidores e ambiente de
rede.

XIII- Prestar todos os esclarecimentos necessarios a boa execugido deste instrumento.

XIV- Nio transferir este Contrato nem subcontratar total ou parcialmente o objeto
contratual.

XV- Manter. por seus dirigentes ou empregados, sigilo a respeito de informagdes de
interesse da CONTRATANTE ¢ de seus clientes que virem a ter acesso em decorréncia do
Contrato.

XVI- Aceitar, nas mesmas condi¢des contratadas, os acréscimos ou supressdes na prestagao

dos servigos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor total da contratagio,
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Sao obrigagtoes da CONTRATANTE:

[- Fornecer 8 CONTRATADA as informagdes e condigdes necessarias a execugio do
objeto contratual.

- Fornecer copia da base de dados para a migragdo correspondente. acompanhados dos
respectivos layouts das tabelas,

I1I- Respeitar as condigdes estabelecidas pela CONTRATADA para cessio de direito de
uso do conjunto de sistemas aplicativos e suas respectivas caracteristicas de funcionamento.
[V - Criar um ambiente operacional adequado e de acordo com a especificagdo da
CONTRATADA, sem nenhuma interferéncia e/ou responsabilidade da mesma.

V- Testar, apos instalagdo dos sistemas ofertados, os seus funcionamentos, na presenga e
com a assisténcia técnica da CONTRATADA para dar sua aceitagio expressa.

V1 - Agendar a realizagao dos “backups™ diarios do banco de dados.

VII - Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato peios Setores beneficiarios.

VI - Notificar a CONTRATADA. na eventualidade de execugdo dos servigos em
desacordo com  as  obrigagoes contratuais e orientacées da CONTRATANTE,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas observadas.

I1X- Efetuar os pagamentos dentro dos prazos e condigdes contratuais.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO E DA RESCISAO

O presente Contrato € firmado pelo prazo de doze meses consecutivos. iniciando-se a partir
da ordem de servigos.

§ 1% Prorrogado o prazo contratual, os pregos poderdo ser reajustados mediante
requerimento expresso ¢ justificado da CONTRATADA, com aplicagdo do INPC — indice
Nacional de Pre¢o ao Consumidor, ou do indice oficial que vier a substitui-lo.

§ 2% Em caso de ocorréncia das hipoteses elencadas nos incisos | a XII. XVII do artigo 78

da lei Federal n® 8.666/93, o Contrato podera ser rescindido unilateralmente,

independentemente de qualquer interpelagio judicial ou extrajudicial. ressalvados o
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contraditorio administrativo e a ampla defesa, bem como os dircitos da CONTRATANTE
em caso de rescisdo administrativa prevista no artigo 77 da Lei Federal n® 8.666/93.

§ 3% Na rescisdo amigavel observar-se-a o disposto no artigo 79, inciso 1l e seu § 19, da f.ei
Federal n” 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A CONTRATADA [icara sujeita as seguintes sancies administrativas:

I- Multa de 0,1% (um décimo por cento) pela inexecucdo total do ajuste, calculada sobre o
valor do Contrato.

[1 - Multa de 0.1% (um décimo por cento) pela inexecugdo parcial do Contrato, calculada
sobre o valor ainda remanescente.

1= Multa de 0,1% (um deécimo por cento) do valor mensal do Contrato, pela inobservancia
de cada uma das obrigagdes contratualmente assumidas. das deficiéncias ou das omissdes
verificadas no objeto contratual ou pelo descumprimento de ordens ou instrugdes da
CONTRATANTE.

§ 1" As multas sdo independentes entre si A aplicagdo de uma ndo exclui as demais, nem
exime o infrator da aplicagao das sangdes admiinistrativas previstas nos artigos 86 a 88 da
Lei Federal n® 8.666/93

§ 27 O valor relativo as multas aplicadas sera deduzido do pagamento que a
CONTRATANTE tiver que efetuar, mediante a emissao de Guia de Arrecadagido. Nio
havendo pagamento a ser feito, o valor das multas serda inscrito na Divida Ativa, para

cobranga judicial.

CLAUSULA NONA - DO VALOR DO CONTRATO

Da-se ao presente Contrato o valor de R$ ====== (====—=========) e as despesas com

a sua excecugdo correrdo por conta da dotagdo orgamentarian® ...

CLAUSULA DECIMA - DISPOSICOES GERAIS
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Este Contrato rege-se pela Lei Federal n® 8.666/93 e demais normas de Direito Publico, e as
partes a elas se submetem, ficando eleito o foro da Comarca deste Municipio para dirimir
quaisquer questdes oriundas do presente contrato.

[, por estarem as partes de comum acordo sobre as clausulas, termos e condigdes deste

instrumento, firmam-no em 4 (quatro) vias. na presenga de 2 (duas) testemunhas.

(ORGAO)
(CARGOQO)
CONTRATADA
Testemunhas:
] — 2 -
Nome: Nome:
RG: RG:

125
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ANEXO IV
ENVELOPE N°. 002
MODELO DE PROPOSTA
TOMADA DE PRECOS N°. ...../ ..... = PROCESSO N, ...../......

Nome ou Razio Social:
CNPIJ N - s Inscr. Estadual ou
Municipal:
Enderego: N Bairro i CEP:
Cidade/Estado: Telefone: Fax:

Representante Legal/Procurador:

Objeto: Contratagdo de cmpresa para prestagio de servigos com fornecimento dos sistemas
informatizados para microcomputadores, abrangendo conversdo de dados. implantagao €
capacitagido do quadro de pessoal, e assisténcia técnica mensal, visando atender aos setores

desta Administragdo, conforme o caso. sendo:  Orgamento-Programa.  Execugio

Orcamentaria. Contabilidade Piblica ¢ Tesouraria:  Administracdo  de  Pessoal:

Almoxarifado. Patrimonio, Portal da Transparéncia. Controle Interno, Compras, Licitacoes
k

¢ Gerenciamento de Contratos; conforme especificagdes descritas no Anexo .

Sistemas

Precos Unitirios

Mensais dos Sistemas

Pregos Totais dos Sistemas

Para o Periodo de 12

(Doze) Meses

/

|96

/
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‘()rc;amcnlo Programa., Execugio } RS ... RY-e
| Orgamentaria. Contabilidade Publica e |
' Tesouraria
"Administracao de Pessoal RS ... RS:.....
' Almoxarifado RS ..... RS ...
Patrimonio ' R$ . ' S
ﬁ’onal da Transparéncia RS ... B RE: o
Controle Interno RS R¥:v
'Com pras, Licitagoes e Gerenciamento | RS ... RS,
de Contratos
Prego Total RS .....
Preco Global: RS ..... (.....)
Prazo de validade da proposta; __dias (minimo de 60 dias)

Nome completo, endereco, R.G, C.P.F, e qualificagio da pessoa com poderes para [rmar

contrato por parte da proponente;

de

Nome, RG e assinatura do representante legal
Carimbo CNPJ
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO EM REGIME DE
TRIBUTACAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(na hipotese da licitante ser uma ME ou EPP)

A empresa‘pessoa fisica ___{(nome completo), inscrita no CNPJ/CPF n®

. Declara sob as penas da lei. que tratade _ (Micro

Empresa ou Empresa de Pequeno Porte. de acordo com a receita bruta anual . podendo
receber o tratamento previsto na Lei complementar n® 123, de |4 e dezembro de 2.006. com
relacdo ao processo licitatorio, estando ciente da responsabilidade administrativa, civil e

penal.

(Local ¢ Data)

(Assinatura, Nome e RG do Declarante)

Observacio: Esta declaragio devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente

e/ou carimbada com o numero do CNPJ da empresa.

U4

\ —

~



Camara Municipal de Pirapora do Bom Jesus
Praca Dom Paulo R. Loureiro, 35

Centro, Pirapora do Bom Jesus-SP.
Tel. 4131.1280

ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAQ

Contratante:

Contratada:

Tomada de Pre¢os n® 01/2016.

Processo n” 03/2016

Objeto: Contratagao de empresa para prestagio de servicos com fornecimento dos sistemas
mtormatizados para microcomputadores. abrangendo conversio de dados. implantagdo ¢
capacitagio do quadro de pessoal, ¢ assisténcia téenica mensal. visando atender aos setores
desta Administragdo. conforme o caso. sendo: Orgamento-Programa, Execugao
Orgamentaria, Contabilidade Pablica ¢  Tesouraria: Administragio  de  Pessoal:
Almoxarifado. Patriménio. Portal da Transparéncia, Controle Interno, Compras, Licitagdes

¢ Gerenciamento de Contratos. conforme especificagies descritas no Anexo I.

Na qualidade de Contratante ¢ Contratada, respectivamente. do Termo acima
identificado. e. cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE SAO PAULO. para fins de instrugdo e julgamento. damo-nos por
CIENTES ¢ NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até
Julgamento final e sua publicagdo e. se for o caso e de nosso intercsse, para. nos prazos e
nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa. interpor recursos ¢ o mais que
couber,

Outrossim. declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes que

vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo. serdo publicados no Didrio

©
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Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo. parte do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo. de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro

de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

........... de ..... de 2016,

Contratada Contratante




