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LEI COMPLEMENTAR N.° 210, DE 27 DE DEZEMBRO 2021.

“Dispde sobre a  “reestruturacdo  das
aposentadorias e pensdes do Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
ocupantes de cargo de provimento efetivo, do
Municipio de Pirapora do Bom Jesus -
IPMPBIJ™, e da outras providéncias™.

DANY WILIAN FLORESTI. Prefeito do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, Estado de Sdo Paulo, usando de suas atribuigdes
constitucionais e legais que lhe sdo conferidas,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Pirapora do Bom
Jesus aprovou e ele sancionou e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Dispde sobre a reestruturagdo, aposentadorias e as
pensdes do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus, de que trata a Lei n°. 710, de 19 de setembro de 2002, passam a ser regidas
conforme disposicoes da presente lei.

CAPITULO |
Das Disposi¢ies Gerais

Art. 2° - Fica. o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS — IPMPBJ. entidade autarquica, com
personalidade juridica de direito publico interno e com autonomia financeira e
administrativa. reestruturado conforme dispde a presente lei. que tem por finalidade
assegurar aos seus beneficiarios mediante contribuigdo, os meios de subsisténcia nos
eventos de incapacidade, velhice, inatividade e falecimento.

Art. 3" - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora
do Bom Jesus sera o gestor do sistema de previdéncia dos servidores publicos dos
poderes municipais, ocupantes de cargos de provimento efetivo. de carater
contributivo e de filiagdo obrigatoria.
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Paragrafo unico - O Instituto de Previdéncia serd mantido
pelo Municipio, através dos orgdos dos Poderes Legislativo e Executivo: inclusive,
pelas suas autarquias e fundacdes. instituidas e mantidas pelo Municipio e pelos seus
segurados ativos, inativos e pensionistas. nos termos da lei especifica.

Art. 4° - O Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do
Municipio de Pirapora do Bom Jesus, por meio desta Lei. e, nos termos do inciso I
do artigo 36 da Emenda Constitucional n.° 103, de 12 de novembro de 2019,
referenda integralmente:

I- a alteracdo promovida pelo artigo 1.° da Emenda
Constitucional n.° 103, de 12 de novembro de 2019, no artigo 149 da Constituicdo
Federal; e,

I - as revogagdes previstas na alinea “a” e *“b” do inciso L
I e nos incisos Il e IV do artigo 35 da Emenda Constitucional n.° 103, de 12 de
novembro de 2019.

Art. 53° - O Regime de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Pirapora do Bom Jesus - IPMPBI, rege-se pelos seguintes
principios:

I - universalidade de participagdo nos planos previdenciarios:
II - irredutibilidade do valor dos beneficios:

Il - veda a criagdo, majoragdo ou extensdo de qualquer
beneficio sem a correspondente fonte de custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos
municipais mediante recursos provenientes. dentre outros, do orgamento dos 6rgdos
dos poderes Legislativos ¢ Executivos, inclusive de suas autarquias e fundagdes
publicas e da contribui¢do compulséria;

V - subordina¢do das aplicacdes de reserva, fundos e

provisdes garantidoras dos beneficios minimos a critérios atuariais, tendo em vista a
natureza dos beneficios;

|

|

VI - valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo inferi
a0 salario-minimo; e,
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VII - previdéncia complementar facultativa, custeada por
contribui¢do adicional.

CAPITULOIl
DOS BENEFICIARIOS

Art. 6° - Os beneficidrios do regime de previdéncia social de
que trata esta Lei, classificam-se como segurados e dependentes: nos termos das
Se¢des | e II deste Capitulo.

SECAO I
DOS SEGURADOS

Art. 7° - Para os efeitos desta lei, sdo obrigatoriamente
segurados, os servidores publicos ocupantes de cargo de provimento efetivo. do
quadro de pessoal de qualquer dos Poderes Publicos do Municipio de Pirapora do
Bom Jesus, vinculados a Administragdo direta, Autarquica e Fundacional, os inativos
e pensionistas.

I - O servidor afastado ou licenciado do cargo. sem
remuneragdo ou subsidio. podera contar o respectivo tempo de afastamento ou
licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o respectivo recolhimento das
contribuigdes previdencidrias estabelecidas no termos do Art. 93. .

Il - Perdera a condic¢éo de segurado aquele que se exonerar ou
for demitido do Servigo Publico Municipal e Autarquias.

Paragrafo unico - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagao e exoneragdo; bem como, de
outro cargo temporario de emprego publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 8 — o recadastramento anual dos servidores vinculados,
ao IPMPBJ ¢ obrigatorio e devera ser realizado mediante convocag¢do pel
Departamento de Recursos Humanos do ente em que o Servidor seja vinculado.
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§ 1° - Caso o Departamento de Pessoal ndo proceda com as
notificagdes até julho do exercicio, o IPMPBIJ procedera com as convocagdes.

§ 2° - O servidor que convocado, deixar de comparecer junto
ao IPMPBIJ, para efetivagio de seu recadastramento anual. podera ter seus
vencimentos suspensos, até a regularizagdo do cadastro.

SUBSECAO I
DA INSCRICAO

Art. 9 - O ingresso do servidor em cargo de provimento
efetivo, no servigo publico do Municipio de Pirapora do Bom Jesus. determina a sua
inscrigdo obrigatoria na condigdo de segurado, junto ao Regime Proprio de
Previdéncia Social - RPPS; nos termos do artigo 7° desta Lei.

Pardgrafo anico - Os servidores municipais mencionados no
art. 7°, que estejam em exercicio no inicio da vigéncia desta Lei, e regidos pelo
Estatuto dos Servidores Publicos, terdo suas inscrigdes procedidas automaticamente.

SUBSECAO 1T i
DA SUSPENSAO DE INSCRICAO

Art. 10 - O segurado que deixar de contribuir para o regime
de previdéncia de que trata esta Lei, por mais de trés meses consecutivos, ou seis
meses alternadamente, terd seus direitos suspensos, até o restabelecimento e
regularizacao das respectivas contribuigoes.

Paragrafo Unico — Caso a auséncia de repasses seja
motivada por omissdo ou negligencia do Orgdo responsavel pela reteng¢do, o Servidor
ndo podera ser prejudicado.

SUBSECAO 111 /
DO CANCELAMENTO DE INSCRICAO 4
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Art. 11 - Nos termos do inciso 1I do artigo 7° desta lei. sera
cancelada a inscrigdo do segurado, que ndo estando em gozo de beneficio
proporcionado por este Regime de Previdéncia, perder a condi¢do de servidor
publico do Municipio de Pirapora do Bom Jesus.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 12 - Sdo beneficiarios do Regime de Previdéncia deste
Instituto. na condi¢do de dependentes do segurado:

I - o cOnjuge, a companheira ou o companheiro, na
constdncia, respectivamente, do casamento. da unido estivel ou da unido
homoafetiva;

II - o filho, a filha, ndo emancipado, de qualquer condicéo.
menor de vinte ¢ um (21) anos ou invalido, ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental, ou, ainda, deficiéncia grave:

III - os pais: e,

IV — o/a irmdo/a ndo emancipado/a até vinte ¢ um (21) anos
ou invalido, ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental, ou, ainda, deficiéncia
grave, dependente de direito do segurado

§ 1° - A existéncia de dependentes mencionados nos incisos [
e II deste artigo, exclui do direito as presta¢des do beneficio, os previstos nos incisos
subsequentes.

§ 2° - O menor tutelado, o enteado ¢ a enteada, equiparam-se
ao filho do segurado, mediante inscrigdo no Instituto: e, desde que, comprovada a
dependéncia econdémica na forma que dispuser o regulamento.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro, a pessoa
que, sem ser casada, mantém unido estavel com o segurado ou a segurada.

§ 4° - Unido estdvel é aquela reconhecida como entidad
familiar, em razdo da convivéncia duradoura, publica e continua, de pesso
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desimpedidas de se casar ou separados, estabelecida com objetivo de constituir
familia.

§ 5% - A dependéncia econdémica das pessoas indicadas nos
incisos | e II é presumida, e as demais deverdo ser comprovadas.

§ 6° - Nao se configura dependéncia econdmica, quando os
beneficidrios citados nos incisos Il e IV perceberem rendimentos do trabalho ou de
qualquer outra fonte; inclusive, pensdo ou proventos da aposentadoria.

SUBSECAO 1
DA INSCRICAO

Art. 13 - Incumbe ao segurado a inscrigio de seus
dependentes junto ao Regime de Previdéncia Social de que trata esta lei, a contar de
seu ingresso no servigo publico municipal; mediante documentagdo comprobatdrio
do parentesco.

SUBSECAO II :
DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO

Art. 14 - O cancelamento e perda da qualidade de dependente
ocorrera:

I — para os dependentes em geral, pelo falecimento;

IT - cessacdo de invalidez, em se tratando de dependente
invélido;

III - para o filho e o irmdo de qualquer condigdo ao
completarem 21 (vinte e um) anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipacio.
ainda que invalido. exceto, neste caso. se a emancipagdo for decorrente de colagdo de
grau cientifico em curso de ensino superior;

IV — para o conjuge. pela separag¢do judicial e/ou divorcio
sem direito a pensdo alimenticia, ou em face de certidio de anulagio de
casamento. separac¢ao judicial com sentenga transitada em julgado, ou. ainda, certida
de oObito:
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V — para os beneficidrios economicamente dependentes,
quando cessar essa situagao:

VI - para os separados judicialmente, pela unido estavel; e,

VII - para a companheira(o) pela revogacdo de sua indicacdo
pelo(a) segurado(a) ou em face da cessdo da unido estivel com o segurado ou
segurada.

CAPITULO IV
DA BASE DE CALCULO DAS CONTRIBUICOES

Art. 15 - Considera-se base de calculo das contribui¢des, o
valor constituido pelo vencimento ou subsidio de cargo efetivo, percebido pelo
segurado, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em Lei.
incorporadas ou incorporaveis, dos adicionais de cardter individual ou demais
vantagens de qualquer natureza., incorporadas ou incorporaveis na forma de
legislacao especifica.

§ 1° - Fica vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de
calculo e percepgdo destes, de parcelas remuneratorias pagas em razio de:

I - fungdo de confianga e de cargo em comissdo, exceto,
quando tais parcelas integrarem a remuneracdo de contribuicdo do servidor, que se
aposentar com fundamento no art. 40 da Constituigdo Federal, respeitado, em
qualquer hipétese, o limite previsto no § 2.° do citado artigo:

II - parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de
trabalho, ressalvado os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condi¢des
especiais, que prejudiquem a saude ou a integridade fisica do servidor piblico;

III - do abono de permanéncia de que trata o § 19, do art. 40
da Constituigdo:

IV - as diarias;
V - a ajuda de custo;

VI - as parcelas de carater indenizatorio: e,

f\
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VII - o salario-familia.

§2° - A base de cdlculo das contribui¢cdes no caso de inativos
e de pensionistas equivale. respectivamente, aos valores dos proventos e das pensdes,
nos termos do art. 94 desta Lei.

§ 3° - Os valores dos beneficios serdo limitados na forma do
inciso XI, do art. 37 da Constitui¢do Federal.

§ 4° - Os valores dos beneficios serdo reajustados na forma do
§ 8.° do art. 40 da Constitui¢iio Federal; conforme art. 41 desta lei.

CAPi'l:ULO \Y%
DO CALCULO DA APOSENTADORIA

Art. 16 - Para o célculo dos proventos de aposentadoria do
Regime de Previdéncia, sera utilizada a média aritmética simples das remuneracoes
adotadas como base para contribuicdes ao Regime Proprio de Previdéncia Social.
atualizados monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se
posterior aquela competéncia.

§ 1° - Excetuado os casos previstos nesta lei, os proventos de
aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no caput. com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais
parta cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigio.

§ 2° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos, terdo os seus valores atualizados més a més, de acordo com a
variagdo integral do indice fixado para a atualizagdo dos saldrios-de-contribuigo,
assim considerados no célculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

§ 3° - A média a que se refere o caput sera limitada ao valor
maximo do saléario de contribui¢do do Regime Geral de Previdéncia Social, para o
servidor que ingressou no servi¢o publico, em cargo efetivo, apés a implantagdo do
regime de previdéncia complementar.

§ 4° - Os proventos de aposentadoria ndo poderio ser:
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I - inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do artigo
201 da Constitui¢do Federal: e,

II - superiores ao limite méximo estabelecido para o Regime
Geral de Previdéncia Social, quanto aos servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 ¢ 16
do artigo 40 da Constituigdo Federal.

CAPITULO VI
DA CONTAGEM DO TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 17 - Para efeito de aposentadoria, é assegurada a
contagem reciproca do tempo de contribuigdo na administragdo publica e na atividade
privada, hipétese em que os regimes de previdéncia social se compensardo
financeiramente.

§ 1° - A compensagdo financeira sera feita ao regime ao qual
servidor publico esteve vinculado sem que dele receba aposentadoria ou tenha gerado
pensao para seus dependentes, conforme dispuser a Lei.

§ 2° - O tempo de contribuigdo previsto neste artigo é
considerado para efeito de aposentadoria, desde que ndo concomitante com tempo de
servigo publico computado para 0 mesmo fim.

§ 3° - As aposentadorias concedidas com base na contagem
de tempo de contribuigdo prevista neste artigo deverdo evidenciar o tempo de
contribuigdo na atividade privada ou o de contribuigio na condicdo de servidor
publico titular de cargo efetivo. conforme o caso, para fins de compensago
financeira.

§ 4° - O beneficio resultante de contagem de tempo de servigo
na forma deste Capitulo serd concedido e pago pelo regime previdenciario
responsavel pela concessdo e pagamento de beneficio de aposentadoria ou pensio
dela decorrente ao servidor piblico ou a seus dependentes; observada a respectiva
legislagdo.

§ 5° - Na hipotese de aciimulo legal de cargos, o tempo de
contribui¢do referente a cada cargo serd computado isoladamente, ndo sendo
permitida a contagem de tempo anterior a que se refere o art. 15, para mais de um
beneficio.
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TITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

CAPiTULp I
DAS ESPECIES DE PRESTACOES

Art. 18 - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora
Do Bom Jesus — IPMPBJ, nos termos desta lei, concedera as seguintes prestagoes de
beneficios pecuniarios:

I — quanto ao segurado:

a) Aposentadoria programada;

b) Aposentadoria por incapacidade permanente:

¢) Aposentadoria compulsoria;

d) Aposentadoria especial por exposi¢do a agentes nocivos: e.

) Aposentadoria especial de servidores com deficiéncia.

II - quanto ao dependente:

a) Penséo por morte do segurado; e,

b) Pensdo por desaparecimento ou auséncia do segurado.

§ 1° - Com a vigéncia da Emenda Constitucional n.° 103, de
12 de novembro de 2019, a aposentadoria voluntaria por implemento de idade e a
voluntéria por tempo de contribuigdo, foram substituidas por uma tnica espécie, a
aposentadoria programada.

§ 2° - Os beneficios serdo concedidos nos termos e condicdes
definidas nesta Lei; observadas, no que couber, as normas previstas na Constituicdo

Federal e Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Pirapora do Bom Jesus e
legislagdo infraconstitucional em vigor.
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§ 3° - O recebimento indevido de beneficios havidos por
fraude, dolo ou ma-fé, implicara devolu¢do do valor total auferido. devidamente
atualizado, sem prejuizo de agio penal cabivel.

§ 4° — As devolugdes de valores pagos a titulo de beneficios,
ou devidamente recebidos, mas, por for forga de decisdo posterior que invalidou sua
regularidade, tornaram-se irregulares, poderfio ser parceladas em até 60 (sessenta)
parcelas mensais e consecutivas, respeitando os valores minimos de parcelas

SECAOT
DOS BENEFICIOS

SUBSECAO 1
DA APOSENTADORIA PROGRAMADA

Art. 19 — O segurado inscrito no Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de Pirapora do Bom Jesus. serd
aposentado:

I - voluntariamente, desde que, de forma cumulativa, sejam
cumpridas as seguintes condigdes abaixo:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher: e. 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem:

b) 20 (vinte) anos de contribui¢do. desde que, cumprido o
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5 (cinco)
anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria

II - o servidor titular do cargo de professor sera aposentado
voluntariamente, desde que, de forma cumulativa, sejam cumpridas as seguintes
condigdes abaixo:

a) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher: e. 60
(sessenta) anos de idade. se homem:

b) 20 (vinte) anos de contribuicio, exclusivamente em
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no ensino
fundamental e médio; e,

{j
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¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria.

§ 1° - Sera computado como efetivo exercicio das fungdes de
magistério, para os fins previstos neste artigo. o periodo em que o professor de
carreira estiver designado para o exercicio das fungdes de Diretor de Escola, Vice-
Diretor de Escola, Coordenador Pedag6gico e Supervisor de Ensino.

§ 2° - O periodo em readaptagdo, desde que exercido pelo
professor na unidade basica de ensino, serd computado para fins de concessio da
aposentadoria de que trata este artigo.

§ 3° - Para o calculo dos proventos de aposentadoria das
pessoas de que trata este artigo serd aplicada a média aritmética prevista no artigo 16°
e seu § 1° com observéncia ao disposto nos demais §§ do mesmo artigo.

§ 4° - O provento de aposentadoria ndo podera exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneragdo tomado como base para a concessdo do
beneficio ao respectivo servidor. sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitorio.

§ 5% - Os requisitos deste artigo, aplicam-se aos segurados que
requeiram aposentadoria na vigéncia desta lei; respeitado os casos de direito
adquirido.

SUBSECAO II
DA APOSENTADORIA
POR INCAPACIDADE PERMANENTE

Art. 20 — O segurado inscrito no Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS. do Municipio de Pirapora do Bom Jesus. sera
aposentado:

I - por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em
que estiver investido, quando considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagio para
o exercicio de atividade ou desempenho de suas atribui¢des, comprovado em pericia
médica oficial do Instituto, que atestara a incapacidade; e ser-lhe-4 paga enquanto
permanecer nessa condigéo:
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Il - a aposentadoria por incapacidade permanente sera
procedida de licenga para tratamento de saude, quando decorrentes de casos de
invalidez tempordria, por periodo nio excedente a 24 (vinte e quatro) meses. exceto,
quando tratar-se de acidente de trabalho, moléstia profissional ou doenga grave, cujo
fato gerador lhe cause a imediata incapacidade definitiva;

II - expirado o periodo de licenca, em decorréncia de
invalidez temporaria, e sendo considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagdo para
0 exercicio de atividade ou desempenho de suas atribuicdes, o servidor serd
aposentado;

IV - o lapso compreendido entre a data de término da licenca
¢ a data de publicagdo do ato da aposentadoria serd considerado como de prorrogacio
da licenga; e,

V - O Onus financeiro com o pagamento da licenca para
tratamento de saide, a que se refere o inciso II deste artigo, serd de responsabilidade
do Tesouro Municipal.

§ 1°- Nao se concedera aposentadoria por incapacidade
permanente, ao segurado que, ingressar ao servigo ptblico municipal ja portador de
doenca ou lesdo que venha ser invocada como causa incapacitante ao trabalho.

§ 2° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incurdveis, a tuberculose ativa. alienacio mental. esclerose multipla. neoplasia
maligna, cegueira posterior ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia
grave, doenca de Parkison, paralisia irreversivel e incapacitante, espondiloartrose
anquilosante, nefropatia grave, estados avancados do mal Paget “osteite deformante”,
Sindrome de Imuno Deficiéncia Adquirida - AIDS, hepatopatia grave.

§ 3° - O segurado aposentado por incapacidade permanente
poderd ser convocado a qualquer momento, para avaliagdo das condigdes que
ensejaram o afastamento ou a aposentadoria, concedida de forma judicial ou
administrativamente.

§ 4° - O célculo dos proventos de aposentadoria de que trata
este artigo, dar-se-a da seguinte forma:

I - em néo sendo a incapacidade permanente para o trabalho
decorrente de acidente de trabalho, moléstia profissional ou doenca grave na forma da

Praga dos Poderes Municipais — n° 57 — Centro — Pirapora do Bom Jesus (J
Estado de S&o Paulo - CEP: 06550-000 - Telefone: 11 4131 9191 |
www.piraporadobomjesus.sp.gov.br




PREFEITURA DE
PIRAPORA DO BOM JESUS

Estado de S3o Paulo

1730
PIRAPORA DO S8 [ESUS

lei (aposentadoria previdencidria), sera aplicada a média aritmética prevista no artigo
16” e seu § 1° com observancia ao disposto nos demais §§ do mesmo artigo; e,

I — em sendo a incapacidade permanente para o trabalho
decorrente de acidente de trabalho, moléstia profissional ou doencga grave na forma da
lei (aposentadoria acidentdria), serd aplicada a média aritmética prevista no artigo
16°, com observancia ao disposto nos §§ 3° e 4° do mesmo artigo.

§ 5° - O provento de aposentadoria ndo poderd exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneracio tomado como base para a concessdo do
beneficio ao respectivo servidor, sendo vedado o acréscimo de vantagens de cardter
transitorio.

§ 6° - O beneficio previsto neste artigo serda devido ao
segurado, a partir da data da publicagdo do respectivo ato concessorio da
aposentadoria.

SUBSECAO III '
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 21 - O segurado inscrito no Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, sera
aposentado:

I — compulsoriamente, aos 75 anos nos termos do artigo 40, §
1°, inciso II, da Constitui¢do Federal;

IT - o beneficio sera concedido a partir do dia seguinte a que
se complete a idade limite de permanéncia no servico ativo.

§ 1° - Para o célculo dos proventos de aposentadoria de que
trata este artigo, serd aplicada a média aritmética prevista no artigo 16° e seu § 1°,
com observancia ao disposto nos demais §§ do mesmo artigo.

§ 2° - O provento de aposentadoria ndo poderd exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneracio tomado como base para a concessdo do
beneficio ao respectivo servidor, sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitorio.
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SUBSECAO 1V
DA APOSENTADORIA ESPECIAL
POR EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS

Art. 22 - Fica instituida por meio da presente lei, a
aposentadoria especial aos segurados servidores do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, efetivamente expostos a agentes
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a satde, nos termos do artigo 40, §§ 4.°,
4.°-A, 4.°-C, da Constitui¢do Federal. com redagio dada pela Emenda Constitucional
n.” 103, de 12 de novembro de 2019,

§ 1° - O segurado inscrito no Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS, do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, serd aposentado:

I — voluntariamente, cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposi¢do a agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a
saude, ou a associagdo desses agentes, vedada a caracterizacdo por categoria
profissional ou ocupagio; desde que, cumulativamente, sejam cumpridas as seguintes
condigdes abaixo:

a) 60 (sessenta) anos de idade, se homem ou mulher:

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢io e de efetiva
exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a satde. ou associagdo
desses agentes:

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de S
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria.

§2°- A concessdo da aposentadoria especial prevista no
caput deste artigo dependera da comprovagido do tempo de trabalho e da exposicao
efetiva e permanente aos agentes nocivos prejudiciais a satde. pelo periodo descrito
na alinea “b” do referido dispositivo.

§ 3°- O segurado sera imediatamente afastado. quando da
concessdo da aposentadoria, da atividade nociva que ensejou o direito ao beneficio
especial.

§ 4° - A relagdo dos agentes nocivos prejudiciais a satde.
considerados para fins de concessdo da aposentadoria especial de que trata o caput
deste artigo, sera definida por Decreto do Poder Executivo Municipal.
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§ 5° - Para fins da concessdo da aposentadoria especial de que
trata o presente artigo, o tempo de trabalho permanente ¢ aquele exercido de forma
ndo ocasional nem intermitente, no qual a exposicio ao agente nocivo seja
indissocidvel da prestagdo do servigo.

§ 6 - O Orgéio Publico, as Autarquias e Fundacoes
Municipais produzirdo e entregardo ao servidor segurado. em cOpia auténtica ou
original, sempre que requerido, o Perfil Profissiografico Previdencigrio. preenchido
com base em Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho, devidamente
assinado pelo Diretor de Recursos humanos da Prefeitura de Pirapora do Bom Jesus,
com referéncia aos agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho para
comprovagdo do tempo de atividade especial.

§ 7° - O laudo técnico ou seu substituto deverdo ser
atualizados anualmente, abrangendo as atividades desenvolvidas pelo trabalhador.

§ 8% - A aposentadoria a que se refere este artigo observara
adicionalmente as condigdes e os requisitos estabelecidos para o0 Regime Geral de
Previdéncia Social, naquilo em que ndo conflitarem com as regras especificas
aplicaveis ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado. vedada a conversio
de tempo especial em comum.

§ 9° - Para o calculo dos proventos de aposentadoria de que
trata este artigo, serd aplicada a média aritmética prevista no artigo 16, com
observancia ao disposto nos §§ 3° e 4° do mesmo artigo.

§ 10° - O provento de aposentadoria ndo podera exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneracio tomado como base para a concessdo do
beneficio ao respectivo servidor, sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitorio.

§ 11° - E vedado a conversdo do tempo de trabalho especial

em tempo de trabalho comum; e, a conversdo do tempo de trabalho comum em tempo

de trabalho especial.

§ 12° - A presente espécie de beneficio sera financiada com

0s recursos provenientes das fontes de custeio previstas nesta lei.
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SUBSECAO V
APOSENTADORIA ESPECIAL
DOS SERVIDORES COM DEFICIENCIA

Art. 23° - Fica instituida por meio da presente lei. a
aposentadoria especial aos segurados servidores do Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, com deficiéncia, nos termos do artigo
40, § 4.°-A, da Constitui¢do Federal, com redag¢do dada pela Emenda Constitucional
n.” 103. de 12 de novembro de 2019.

§ 1° - O segurado inscrito no Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS, do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, com deficiéncia, sera
aposentado:

I - voluntariamente, desde que. cumulativamente, sejam
cumpridas as seguintes condi¢des abaixo:

a) 55 (cinquenta e cinco) anos de idade. se mulher. e 60
(sessenta) anos de idade, se homem, independentemente do grau de deficiéncia;

b) 15 (quinze) anos de contribuigdio e comprovada existéncia
de deficiéncia durante igual periodo;

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria.

§ 2° - Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de
que lrata o “caput”, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental. intelectual ou sensorial, os
quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas.

§ 3° - O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo
fica condicionada a realizagdo de prévia avaliacdo biopsicossocial por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, nos termos do regulamento.

§ 4° - Para o calculo dos proventos de aposentadoria de que
trata este artigo, sera aplicada a média aritmética prevista no artigo 16, com
observancia ao disposto nos §§ 3° e 4° do mesmo artigo.
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§ 5° - O provento de aposentadoria ndo podera exceder a
qualquer titulo, o valor da remunerag¢io tomado como base para a concessdo do
beneficio ao respectivo servidor. sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitorio.

§ 6° - A presente espécie de beneficio sera financiada com os
recursos provenientes das fontes de custeio previstas nesta lei.

SECAO 11 )
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 24 - O segurado filiado ao Instituto de Previdéncia
Municipal de Pirapora do Bom Jesus. até a data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n°. 103, de 12 de novembro de 2019: voluntariamente, podera
aposentar-se pelas regras de transigdo abaixo. quando preencher, cumulativamente. os
seguintes requisitos:

§ 1 — Formula 86/96 progressiva — artigo 15 da EC 103/2019
(sistema de pontos):

a) 30 (trinta) de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribui¢io, se homem:

b) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria;

¢) somatério da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas
as fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis)
pontos, se homem, observado o disposto nos §§ 1° e 2°,

I - A partir de 1.° de janeiro de 2020, a pontuagdo a que se
refere a letra “c” do dispositivo acima, serd acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até
atingir o limite de 100 (cem) pontos. se mulher. ¢ de 105 (cento e cinco) pontos, se
homem.

II- A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em
dias, para o calculo do somatério de pontos estabelecido anteriormente.
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II - Para o servidor titular do cargo de professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educagdo infantil e no ensino fundamental e médio, os requisitos de que tratam as
alineas “a”, “b” e “c”, do inciso 1. deste artigo serdo:

a) 25 (vinte e cinco) de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta)
anos de contribui¢io, se homem:

b) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria;

¢) somatorio da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas
as fragdes. equivalente a 81 (oitenta e um) pontos, s¢ mulher. e 91 (noventa e um)
pontos, se homem. observado o disposto nos §§ 5°e 6°.

IV - A partir de 1.° de janeiro de 2020, a pontuagio a que se
refere a letra “c”, do § 3° acima. sera acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir
o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, ¢ de 100 (cem) pontos, se homem.

V - A idade e o tempo de contribuiciio serdo apurados em
dias, para o célculo do somatério de pontos estabelecido anteriormente.

VI - O calculo dos proventos de aposentadoria de que trata
este artigo, dar-se-4 da seguinte forma:

a) Para o servidor que preencha, respectivamente, todos os
requisitos até o ano de entrada em vigor desta lei, serd aplicada a média aritmética
prevista no artigo 16, com observancia ao disposto nos §§ 3° e 4° do mesmo artigo.

b) Para o servidor que preencha, respectivamente, todos os
requisitos a partir dos anos subsequentes da entrada em vigor desta lei, serd aplicada
a media aritmética prevista no artigo 16 e seu § 1°, com observancia ao disposto nos
demais §§ do mesmo artigo.

VII - O provento de aposentadoria ndo podera exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneragdio tomado como base para a concessdo do
beneficio aos respectivos servidores, sendo vedado o acréscimo de vantagens de
carater transitorio.

§2 - Tempo de contribuicio minimo e idade progressiva
(artigo 16 da EC 103/2019):
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a) 56 (cinquenta e seis) anos de idade e 30 (trinta) de
contribuigdo, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade e 35 (trinta e ¢inco) anos
de contribuigdo, se homem:

b) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria.

I - A partir de 1.° de janeiro de 2020, a idade a que se refere a
letra “a”. do inciso I, seré acrescida de 6 (seis) meses a cada ano. até atingir o limite
de 62 (sessenta e dois) anos de idade se mulher, e de 65 (sessenta e cinco) anos, se
homem.

Il - Para o servidor titular do cargo de professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educagdo infantil e no ensino fundamental e médio. os requisitos de que tratam as
alineas “a” e “b”, do inciso II, deste artigo serdo:

a) 51 (cinquenta e um) anos de idade e 25 (vinte e cinco) de
contribuigéo, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade e 30 (trinta) anos de
contribui¢do, se homem;

b) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria.

III - A partir de 1.° de janeiro de 2020. a idade a que se refere
a letra “a”, do § 2°, sera acrescida de 6 (seis) meses a cada ano. até atingir o limite de
57 (cinquenta e sete) anos de idade se mulher, e de 60 (sessenta) anos. se homem.

IV - O calculo dos proventos de aposentadoria de que trata
este inciso, dar-se-a da seguinte forma:

a) Para o servidor que preencha, respectivamente, todos os
requisitos até o ano de entrada em vigor desta lei, sera aplicada a média aritmética
prevista no artigo 16°, com observancia ao disposto nos §§ 3° e 4° do mesmo artigo.

b) Para o servidor que preencha, respectivamente, todos os
requisitos a partir dos anos subsequentes da entrada em vigor desta lei, sera aplicada
a média aritmética prevista no artigo 16 e seu § 1° com observancia ao disposto nos
demais §§ do mesmo artigo.
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V - O provento de aposentadoria ndo podera exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneragdo tomado como base para a concessio do
beneficio aos respectivos servidores, sendo vedado o acréscimo de vantagens de
carater transitorio.

§3 - Tempo de contribui¢do + pedagio 50% (artigo 17 da EC
103/2019).

I - O servidor inscrito no Regime de Previdéncia Municipal.
at¢ a data de entrada em vigor da EC n°. 103 de 2019, e que na referida data contava
com mais de 28 (vinte e oito) anos de contribui¢do, se mulher, ¢ 33 (trinta e trés) anos
de contribuigdo, se homem. fica assegurado o direito a aposentadoria voluntaria,
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e
cinco) anos de contribui¢fio, se homem:

b) cumprimento de periodo adicional correspondente a 50%
(cinquenta por cento) do tempo que, na data de entrada da referida Emenda
Constitucional, faltaria para atingir 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35
(trinta e cinco) anos de contribui¢do. se homem.

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria.

IT - Para o calculo dos proventos de aposentadoria de que
trata este inciso, serd aplicada a média aritmética prevista no artigo 16° e seu § 1°,
com observancia ao disposto nos demais §§ do mesmo artigo.

III - O provento de aposentadoria ndo poderd exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneracio tomado como base para a concessao do
beneficio ao respectivo servidor, sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitorio.

§4 - Idade minima + tempo de contribuigdo + pedagio 100%
(artigo 20 da EC 103/2019).

I - O servidor inscrito no Regime de Previdéncia Municipal,
at¢ a data de entrada da EC n°. 103 de 2019, podera aposentar-se voluntariamente,
quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:
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a) 57 (cinquenta e sete) anos de idade e 30 (trinta) de
contribui¢do, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de
contribui¢do, se homem;

b) cumprimento de periodo adicional correspondente a 100%
(cem por cento) do tempo que, na data de entrada em vigor da referida Emenda
Constitucional, faltaria para atingir o respectivo tempo minimo de contribuiciio
previstos na alinea “a” deste inciso;

¢) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria.

Il - Para o servidor titular do cargo de professor que
comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na
educagdo infantil e no ensino fundamental e médio. os requisitos de idade e de tempo
de contribuigdo serdo reduzidos, para ambos os sexos. em 3 (cinco) anos.

II - Para o célculo dos proventos de aposentadoria de que
trata este inciso, seré aplicada a média aritmética prevista no artigo 16 e seu § 1° com
observancia ao disposto nos demais §§ do mesmo artigo.

IV - O provento de aposentadoria ndo podera exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneracio tomado como base para a concessdo do
beneficio ao respectivo servidor, sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitorio.

§5 - Aposentadoria por idade (artigo 18 da EC 103/2019).

[ - O servidor inscrito no Regime de Previdéncia Municipal.
at¢ a data de entrada em vigor da EC n° 103 de 2019. poderd aposentar-se
voluntariamente, quando preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 60 (sessenta) anos de idade., se mulher. e 65 (sessenta e
cinco) anos de idade, se homem: e

b) 15 (quinze) anos de contribuigdo, para ambos 0s sexos.

I1 - A partir de 1.° de janeiro de 2020. a idade de 60 (sessenta)
anos da mulher, prevista na alinea “a”, do inciso V, ser4 acrescida de 6 (seis) meses a
cada ano, até atingir o limite de 62 (sessenta e dois) anos de idade.
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HI - Para o célculo dos proventos de aposentadoria das
pessoas de que trata este artigo sera aplicada a média aritmética prevista no artigo 16
e seu § 1° com observancia ao disposto nos demais §§ do mesmo artigo.

IV - O provento de aposentadoria ndo podera exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneragdo tomado como base para a concessio do
beneficio ao respectivo servidor. sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitério.

§6 -Aposentadoria Especial Por Exposi¢do a Agentes Nocivos
(artigo 21 EC 103/2019).

I - Como regra de transi¢do. nos termos do artigo 21. caput,
da Emenda Constitucional n.° 103, de 12 de novembro de 2019, para o segurado que
tenha se filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social até a data de entrada em
vigor da referida Emenda Constitucional, cujas atividades tenham sido exercidas com
efetiva exposigdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou
associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou
ocupagdo, poderdo aposentar-se quando, cumulativamente, preencher os seguintes
requisitos:

a) 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposicao;

b) 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo, em que for concedida a aposentadoria; e,

¢) somatorio da idade e do tempo de contribuigdo. incluidas
as fragdes, equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos, para ambos 0s sexos.

Il - A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em
dias, para o cilculo do somatério de pontos estabelecido anteriormente.

HI - Para o célculo dos proventos de aposentadoria de que
trata este artigo, sera aplicada a média aritmética prevista no artigo 16. com
observancia ao disposto nos §§ 3° e 4° do mesmo artigo.

IV - O provento de aposentadoria nio podera exceder a
qualquer titulo, o valor da remuneragiio tomado como base para a concessdo do
beneficio ao respectivo servidor. sendo vedado o acréscimo de vantagens de carater
transitorio.
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V - E vedado a conversdo do tempo de trabalho especial em
tempo de trabalho comum; e, a conversdo do tempo de trabalho comum em tempo de
trabalho especial.

SECAO III
DA PENSAO POR MORTE

Art. 25 — Por morte do servidor sera devida pensdo mensal ao
conjunto dos dependentes do segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da
data:

I - do obito, quando requerida até 30 (trinta) dias apés
ocorrido:

II - do requerimento, quando requerida ap6s o prazo previsto
no inciso anterior; e

III - da decisdo Judicial transitada em julgada, no caso de
morte presumida.

§ 1. -O provento da pensdo. por ocasiio de sua concessio
sera igual:

I - a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor
da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, acrescida de cotas de 10
(dez) pontos percentuais por dependente, até 0 maximo de 100% (cem por cento):

§ 2° - O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensio por
morte do companheiro ou companheira que somente fara jus ao beneficio, a partir da
data de sua habilitagdo e mediante prova de dependéncia econdmica.

§ 3°- O tempo de duragdo da pensido por morte e das cotas
individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua
qualificacdo e as condi¢des necessirias para enquadramento serdo aqueles
estabelecidos na Lei Federal n.° 8.213, de 24 de julho de 1991,

§ 4° - As cotas por dependente cessario com a perda dessa
qualidade e ndo serdo reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de
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100% (cem por cento) da pensdo por morte quando o nimero de dependentes
remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 5° - Quando ndo houver mais dependente invélido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave. o valor da pensiio sera recalculado na forma
do disposto no caput e no § 4°.

§ 6° - E vedada a acumulagiio de mais de uma pensdo por
morte deixada por conjuge ou companheiro, no admbito do mesmo regime de
previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do
exercicio de cargos acumuldveis na forma do artigo 37 da Constituigio Federal.

§ 7° - Nao faz jus a pensdo o dependente condenado pela
pratica de crime doloso, como autor, coautor ou participe de homicidio doloso. ou de
tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 8° - Perde o direito a pensdo por morte o conjuge. o
companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simula¢do ou
fraude no casamento ou na unido estavel. ou a formalizacao desses com o fim
exclusivo de constituir beneficio previdencidrio, apuradas em processo judicial no
qual sera assegurado o direito ao contraditério e 4 ampla defesa.

§ 9° - Ajuizada a agdo judicial para reconhecimento da
condigdo de dependente. este podera requerer a sua habilitagdo proviséria ao
beneficio de pensdo por morte, exclusivamente para fins de rateio dos valores com
outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o transito em julgado
da respectiva agfio. ressalvada a existéncia de decisio judicial em contrario.

Art. 26 - Seré concedida a pensdo, em carater provisério. por
morte presumida do servidor. nos seguintes casos:

I - mediante sentenca declaratéria de auséncia, expedida por
autoridade judicidria, a contar da data de sua emissio; ou

I - em caso de desaparecimento do segurado por motivo de
catastrofe, acidente ou desastre, a contar da data da ocorréncia. mediante prova habil.

§ 1° - A pensdo proviséria sera transformada em vitalicia ou
temporaria, conforme o caso, decorridos 5(cinco) anos de sua vigéncia.

\
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§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurado, o
pagamento da pensdo cessa imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da
reposi¢do dos valores, salvo ma-fé.

Art, 27 - Ressalvado o direito de op¢io pela mais vantajosas,
¢ vedada a percepgdo cumulativa de mais de duas pensdes de natureza vitalicia.

SUBSECAO 1
Da Duracio e da Extincdo da Pensio

Art. 28 - O direito a percep¢do da cota individual de cada
dependente cessara:

I - pela morte do pensionista;

II - para o filho, pessoa a ele equiparada ou o irmdo, de
ambos os sexos, ao completar vinte ¢ um anos de idade, salvo se for invalido ou tiver
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave:;

HI - para filho ou irméo invélido, pela cessacdo da invalidez:

IV - para filho ou irmd@o que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia:

V - para conjuge ou companheiro:

a) se invélido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez
ou pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicacdo das alineas “b™ e “c™;

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o
segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribui¢des mensais ao Instituto ou se o
casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes
do o6bito do segurado;

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de
acordo com a idade do beneficidrio na data de 6bito do segurado, se o Gbito ocorrer
depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢des mensais ao RPPS e pelo menos 2 (dois)
anos apos o inicio do casamento ou da unido estavel:
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I - 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade:

I - 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos

de idade:

III - 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade;

IV - 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos
de idade;

V - 20 (vinte) anos. entre 42 (quarenta e um) e 44 (quarenta e
nove) anos de idade; e,

VI - vitalicia, com 45 (cinquenta) ou mais anos de idade.

Paragrafo tnico - As restrigdes previstas neste artigo néo
serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de
entrada em vigor desta lei.

SECAO IV ) '
DA ACUMULACAO DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS

Art. 29 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos
cargos acumuldveis na forma da Constituigdo Federal, é vedada a percepcio de mais
de uma aposentadoria a conta de regime proprio de previdéncia social. aplicando-se
outras vedagdes, regras e condigdes para acumulagdo de beneficios previdenciarios
estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 30 - E vedada a acumulagdo de mais de uma pensio por
morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira, no dmbito deste regime de
previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do
exercicio de cargos acumulaveis na forma do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

§ 1° - Serd admitida, nos termos do § 2°, a acumulacéio de:

I - pensdo por morte deixada por cénjuge. companheiro ou
companheira deste regime de previdéncia social com pensdo por morte concedida por
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outro regime de previdéncia social ou com pensdes decorrentes das atividades
militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constitui¢io Federal;

II - pensdo por morte deixada por conjuge. companheiro ou
companheira deste regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no
ambito deste regime, do Regime Geral de Previdéncia Social ou de outro Regime
Préprio de Previdéncia Social ou com proventos de inatividade decorrentes das
atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da C onstitui¢do Federal;

I - de aposentadoria concedida no admbito deste Regime
Préprio de Previdéncia Social com pensdes decorrentes das atividades militares de
que tratam os artigos 42 ¢ 142 da Constituigdo Federal.

§ 2° - Nas hipéteses das acumulagdes previstas no 0 15 ¢
assegurada a percepgdo do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte
de cada um dos demais beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as
seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um)
salario-minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos:

II - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois)
saldrios-minimos, até o limite de 3 (trés) sal4rios-minimos:

IIT - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés)
salarios-minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos e:

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro)
saldrios-minimos.

§ 3° - A aplicag¢do do disposto no § 2° podera ser revista a
qualquer tempo, a pedido do interessado, em razio de alteracio de algum dos
beneficios.

§ 4° - As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas
se 0 direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor
desta lei complementar.

SECAO V
DAS DISPOSICOES GERAIS DOS BENEFICIOS
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Art. 31 — O provento de aposentadoria e as pensdes ndo
poderdo exceder a qualquer titulo, o valor da remuneragdo tomado como base para a
concessdo do beneficio ao respectivo servigo. sendo vedado o acréscimo de
vantagens de carater transitorio.

Art. 32 - Além do disposto nesta lei, o Regime de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Pirapora do Bom Jesus
observard, no que couber, 0s requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS.

Art. 33 - O tempo de servi¢o considerado pela legislacdo
vigente para efeito de aposentadoria, cumprido até a data de entrada em vigor desta
Lei, serd contado como tempo de contribui¢do, sendo vedada qualquer forma de
contagem de tempo ficticio de contribuicdo.

Art. 34 - E assegurada a concessio de aposentadoria e
pensdo, a qualquer tempo, aos segurados, bem como aos seus dependentes. nas
condigdes previstas pela legislagdo em vigor. a época em que foram atendidas as
prescri¢des nela estabelecidas ou nas condigdes previstas na legislagdo vigente até 15
de dezembro de 1998: para aqueles que, até aquela data. tenham cumprido os
requisitos para obté-las.

Art. 35 - A partir de 15 de dezembro de 1998. a soma total
dos proventos de inatividades, ainda que quanto decorrentes de acumulagdo de cargos
ou empregos publicos, bem como de outra atividades sujeitas a contribui¢do para o
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS - e 0 montante resultante da adi¢a@o de
proventos de inatividades com remuneragdo de cargo acumuldvel na forma da
Constituigdo Federal, cargo em comissido declarado em lei de livre nomeacao e
exoneragdo, e de cargo eleito. ndo poderdo exceder o valor maximo previsto no
art. 37, XI, da Constitui¢do Federal.

Art. 36 - E vedado a partir de 16 de dezembro de 1998:

I - a percepgéio simultinea de provento de aposentadoria
decorrente desta Lei, com remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis previstos na Constituicdo Federal, os cargos
eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagao e exoneragio;

II - a percep¢do de mais de uma aposentadoria a conta do
regime proprio de que trata esta Lei, ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos
cargos acumuléveis previstos na Constitui¢dio Federal; e,
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III - a contagem de tempo de servigo ou de contribui¢do em
dobro, ou qualquer outra forma de contagem de tempo ficticio de servico ou
contribuigao.

Paragrafo dmico - A vedagiio prevista no inicio I do caput
deste artigo, ndio se aplica aos membros de poder e aos inativos, segurados, que, até
16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo piblico por
concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituigdo Federal; sendo-lhes proibida a percepgdo de mais de uma aposentadoria
pelo regime de previdéncia de que trata esta Lei, aplicando-se lhes, em qualquer
hipétese, o limite de que trata o esta lei.

CAPITULO I ‘ i
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS PRESTACOES

SECAO I ,
DO PAGAMENTO DOS BENEFiCIOS

Art. 37 - Os beneficios serdo pagos em prestagdes mensais e
consecutivas, até o 8° (oitavo) dia do més subsequente, ao da ocorréncia do
respectivo fato gerador.

Art. 38 - Os beneficios devidos serdo pagos diretamente aos
aposentados, pensionistas ¢ aos dependentes, ressalvado os casos de menores de
idade. auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando serdo
pagos a tutor ou a procurador, conforme o caso: sendo que, este Gltimo, o mandato
ndo tera prazo superior a seis meses, podendo ser renovado por igual periodo.

Parigrafo unico - O beneficio devidlo ao dependente
civilmente incapaz serd pago ao seu representante legal, admitindo-se, na falta deste.
e por periodo ndo superior a seis meses, 0 pagamento a herdeiro legitimo, civilmente
capaz, mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

Art. 39 - O valor ndo recebido em vida pelo beneficiario, s6
serd pago a seus dependentes inscritos na forma do art. 12°, ou, na falta deles, a seus
sucessores na forma da lei civil: independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 40 — Salvo quanto ao desconto autorizado por esta Lei,
ou derivado da obrigagdo de prestar alimentos reconhecida em sentenga judicial; o
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beneficio néo pode ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno
direito a sua venda ou cesséo, ou a constitui¢do de qualquer 6nus sobre ele, bem
como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria para o seu recebimento.

Art. 41 - Sem prejuizo do direito aos beneficios, prescrevem
em cinco anos a direito as prestagdes nio pagas nem reclamadas na época propria,
ressalvados os direitos dos incapazes ou ausentes na forma da lei civil.

SECAO 11
DO REAJUSTAMENTO
DO VALOR DOS BENEFICIOS E PENSOES

Art. 42 - Os proventos da aposentadoria e as pensdes serdo
revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracdo dos servidores em atividade. sendo também estendido aos
aposentados e aos pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade; inclusive, quando decorrentes da
transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fungiio em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessdo de pensio, na forma da lei.

SECAO 111
DO DECIMO TERCEIRO SALARIO

Art. 43 - O décimo terceiro salario sera devido aos servidores
aposentados e pensionistas, em valor equivalente ao respectivo beneficio, referente
ao més de dezembro de cada ano.

§1° - Na hipotese da ocorréncia de fato extintivo do
beneficio, o célculo do décimo terceiro saldrio obedecera a proporcionalidade da
manutengdo de beneficio no correspondente exercicio, equivalendo cada més
decorrido, ou fragdo de dias superior a quinze, a 1/12 (um doze avos).

§2° - O décimo terceiro salario de que trata o caput deste
artigo poderd ser paga antecipadamente dentro do exercicio financeiro a ela
correspondente, desde que, autorizada pelo Conselho de Administracao.

Praca dos Poderes Municipais — n® 57 — Centro — Pirapora do Bom Jes ;
Estado de S&o Paulo - CEP: 06550-000 - Telefone: 11 4131 9191
www.piraporadobomjesus.sp.gov.br




PREFEITURA DE
PIRAPORA DO BOM JESUS

Estado de Sao Paulo

TITULO 111

DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

DOS SERVIDORES PUBLICOS

DO MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS

CAPITULO ]
DA CRIACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E FORO

Art. 44 - Fica reorganizado na forma desta Lei. o
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM
JESUS — IPMPBJ - Autarquia com Personalidade Juridica de Direito Publico Interno.
integrante da Administragdo Indireta do Municipio. com autonomia administrativa
e financeira, nos termos desta Lei.

Art. 45 - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora
do Bom Jesus, tem sede na cidade de PIRAPORA DO BOM JESUS. e o0 FORO na
Comarca de Santana de Parnaiba.

Art. 46 - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora
do Bom Jesus € o orgdo responsavel pela administragio do Regime de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, com base nas
normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial; bem como, gerir os seus recursos financeiros.

Art. 47 - O prazo de sua duragdo ¢ indeterminado.

Art. 48 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e,
ao seu término, serd levantado balanco do Instituto.

Art. 49 - Compete ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS — IPMPBIJ. contratar instituicdo
financeira oficial para a gestdo dos recursos garantidores das reservas técnicas, das
exigibilidades relativas aos programas previdenciérios e de investimento. dos fundos
dos referidos programas, custodia dos titulos e valores mobiliarios; bem como. da
gestdo previdencidria relativamente a concessdo, manutengiio e cancelamento dos
beneficios de aposentadoria e penséio, atualizagdo e administragiio do cadastro social
e financeiro dos servidores. Além de gerir a folha de pagamento dos beneficiarios
de que ftrata esta Lei; desde que. previamente autorizado pelo Conselho de
Administragéo.
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CAPITULO II
DOS ORGAOS

. Art. 50 - A estrutura técnica-administrativa do INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS.
compde-se dos seguintes Orgéos:

I - Conselho de Administracdo;
II - Diretoria Executiva;

III - Conselho Fiscal:

IV — Comité de Investimentos.

§ 1° - Nédo poderdo integrar o Conselho de Administragio,
Diretoria Executiva ou o Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus, a0 mesmo tempo, representantes que guardem entre si.
relagdo conjugal ou de parentesco, consanguineo ou afim. até o segundo grau.

§ 2° - Sem prejuizo da permanéncia no exercicio do cargo, até
a data de investidura de seus sucessores, que devera ocorrer até trinta dias contados
da data da designagdo: os membros desses 6rgdos terdo seus mandatos cessados.
quando do término do mandato do Chefe do Poder Executivo que os designou.

SECAO I
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 51 - O Conselho Administrativo é o 6rgio de deliberacdo
e orientagdo superior da Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, ao
qual, incumbe fixar a politica e diretrizes de investimentos a serem observadas.

Art. 52 - O Conselho Administrativo sera composto de 5
(cinco) membros titulares e 02 (dois) suplentes.

§ 1° - O Chefe do Poder Executivo fica encarregado de
nomear 03 (trés) membros titulares e 01 (um) suplente.

/
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§ 2° - O Chefe do Poder Legislativo fica encarregado de
nomear 01 (um) membro titular e 01 (um) suplente.

§ 3° - Cabe aos servidores ativos e inativos conjuntamente
eleger 01 (um) membro titular.

§ 4° - No caso de auséncia ou impedimento temporario de
membro efetivo do Conselho Administrativo, este sera substituido por seu suplente.

§ 5° - No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do
Conselho Administrativo. o respectivo suplente assumira o cargo, até a conclusio do
mandato: cabendo, ao 6rgdo ou entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro.
ou ao representante do servidor ativo ou inativo, se for o caso. indicar 0 novo
membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 6° - O Conselho Administrativo reunir-se-4. mensalmente.
em sessdes ordindrias e extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente.
ou, a requerimento de 2/3(dois tercos) de seus membros ou. ainda. pelo Conselho
Fiscal.

§ 7° - O quérum minimo para instalacdo do Conselho é de 3
(trés) membros.

§ 89 - As decisdes do Conselho Administrativo serdo tomadas
por., no minimo, 3 (trés) votos favoraveis.

§ 9° - Perderd o mandato o membro do Conselho que deixar
de comparecer a duas sessdes consecutivas ou a quatro alternadas: sem motivo
Justificado, a critério do mesmo Conselho.

§ 10° - As nomeagdes para o Conselho Administrativo por
parte do Chefe do Executivo. e Chefia do Legislativo, deveriio priorizar servidores
com as certificagdes previstas na Legislacio.

§ 11° - O Presidente do Conselho Administrativo sera eleito
pela maioria dos votos dos membros do Conselho na primeira reunido ordindria do
exercicio, e seu mandato serd de 04 (quatro) anos.

SUBSECAO 1
DA COMPETENCIA
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO
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Art. 53 - Compete, privativamente, ao Conselho
Administrativo:

I - aprovar e alterar o regimento do proprio Conselho
Administrativo;

II - estabelecer a estrutura técnico-administrativa do Instituto
de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus; podendo. se necessario,

contratar entidades independentes legalmente habilitadas;

III - aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos
recursos  do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus;

IV - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a
gestdo econdmica e financeira dos recursos;

V - autorizar o pagamento antecipado da gratificaciio natalina:

VI - autorizar a aceitagdo de doacdes:;

VII - determinar a realizagéo de inspecdes e auditorias:

VI - acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais
por ele definidos, a execugéo dos planos, programas e orgamentos previdenciarios:

IX - autorizar a contratagdo de auditores independentes:

X - apreciar e aprovar a prestacdo de contas anual. a ser
remetida ao Tribunal de Contas do Estado, podendo, se necessario, contratar auditoria

extrema;

XI - estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos
quais serd exigida anuéncia previa do Procurador Geral do Municipio:

XII - elaborar e aprovar seu Regimento interno;
XIII - autorizar a contratagdo de que trata o art. 46:

X1V - autorizar a diretoria Executiva a adquirir ou alienar
bens imdveis do Instituto de Previdéncia o Municipio de Pirapora do Bom Jesus: e.

~
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XV - apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria

Executiva.

SUBSECAO Il
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 54 - Sd3o atribuicdes do Presidente do Conselho
Administrativo:

I - dirigir e coordenar as atividades do Conselho:
Il - convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho:
II - designar o seu substituto eventual:

IV - encaminhar os balancetes mensais, o balanco e as contas
anuais do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, para
deliberagéo do Conselho Administrativo, acompanhados dos pareceres do Conselho
Fiscal, do Atuario e da Auditoria Independente, quando for o caso:

V - avocar o exame e a solucio de quaisquer assunto
pertinentes ao Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus: e.

VI - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de

sua competéncia.

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 55 - A Diretoria Executiva ¢ o érgdo superior de
administragdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus.
Art. 56 - A Diretoria Executiva serd composta de um Diretor-

Presidente e de um Diretor Administrativo-Financeiro, nomeados pelo Chefe do
Poder Executivo.

/ ‘/.
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§ 1° - O Diretor-Presidente sera substituido, nas auséncias ou
impedimentos temporarios, pelo Diretor Administrativo-Financeiro, sem prejuizo das
atribuicdes deste cargo.

§ 2° - O Diretor Administrativo-Financeiro sera substituido,
nas auséncias ou impedimentos temporarios, por servidor designado pelo Chefe do
Poder Executivo, sem prejuizo das atribui¢des do respectivo cargo.

§ 3° - Em caso de vacdncia de qualquer cargo na Diretoria,
cabera ao Chefe do Poder Executivo nomear o substituto. para cumprimento do
restante do mandato do substituido.

Art. 57 - A Diretoria Executiva reunir-se-a. ordinariamente,
uma vez por més. ou. extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor-
Presidente.

SECAOII
DAS COMPETENCIAS

Art. 58 — Compete a Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho
Administrativo e a legislagdo da Previdéncia Municipal;

Il - submeter ao Conselho Administrativo. a politica e
diretrizes de investimentos das reservas garantidoras de beneficios do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus:

II - decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras
de beneficios da Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus. observada a
politica e as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Administrativo:

VI - submeter as contas anuais do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Pirapora do Bom Jesus, para deliberacido do Conselho Administrativo.
acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal. do Atuario e da Auditoria
Independente, quando for o caso;

V - submeter ao Conselho Administrativo, ao Conselho Fiscal
¢ a Auditoria Independente, balancos, balancetes mensais. relatérios semestrais da

Estado de Sao Paulo - CEP: 06550-000 - Telefone: 11 4131 9191
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posigdo em titulos e valores e das reservas técnicas, bem como, quaisquer outras
informagodes e demais elementos de que necessitarem no exercicio das respectivas
fungdes:

VI - julgar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos
segurados inscritos no regime de previdéncia de que trata esta Lei:

VII - expedir as normas gerais reguladoras das atividades
administrativas do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus:
e

VIII - decidir sobre a celebragdo de acordos, convénios e
contratos em todas as suas modalidades: inclusive. a prestacdo de servigo por
terceiros, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Administrativo.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39 - O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscaliza¢do da
gestio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PIRAPORA DO
BOM JESUS.

Art. 60 - O Conselho Fiscal sera composto por 5 (cinco)
membros efetivos e 02 (dois) suplentes.

§ 1° - O Chefe do Poder Executivo fica encarregado de
nomear 03 (trés) membros titulares e 01 (um) suplente.

§ 2° - O Chefe do Poder Legislativo fica encarregado de
nomear 01 (um) membro titular e 01 (um) suplente.

§ 3° - Cabe aos servidores ativos e inativos conjuntamente
eleger 01 (um) membro titular.

§ 4° - No caso de auséncia ou impedimento temporario de
membro efetivo do Conselho Fiscal. este serd substituido por seus suplentes.

§ 5° - No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do
Conselho Fiscal, o respectivo suplente assumira o cargo. até a conclusdo do mandato;
cabendo, ao 6rgdo ou entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro. ou ao
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representante do servidor ativo ou inativo, se for o caso. indicar novo membro
suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 6° - Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho
Fiscal que deixar de comparecer a duas reunides consecutivas, sem motivo
justificado, a critério do mesmo conselho.

§ 7° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
a cada bimestre civil, ou extraordinariamente, quando convocado por seu presidente,
ou, ainda, por no minimo dois conselheiros.

§ 8° - O quoérum minimo para instalagio de reunido do
Conselho Fiscal ¢ de trés membros.

§ 9° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por, no
minimo, trés votos favoraveis.

§ 10° - Os procedimentos relativos a organizag¢do das reunides
e ao funcionamento do Conselho Fiscal encontram-se dispostos no respectivo
regimento interno.

§ 11° - As nomeagdes para o Conselho Fiscal por parte do
Chefe do Executivo, e Chefia do Legislativo, deverdo priorizar servidores com as
certificagdes prevista na Legislagdo.

§ 12° - O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito pela

maioria dos votos dos membros do Conselho na primeira reunido ordinaria do
exercicio, e seu mandato sera de 04 (quatro) anos.

SECAOV

DA COMPETENCIA DO CONSELHO FISCAL
Art. 61. Compete ao Conselho Fiscal:

I - eleger o seu presidente;

Il - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho
Fiscal;
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IIT - examinar os balancetes e balangos do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, bem como, as contas e os
demais aspectos econdmico-financeiros:

IV - examinar livros e documentos;

V - examinar quaisquer operagdes ou atos de gestdo do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus:

VI - emitir parecer sobre os negocios ou atividades do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus:

VII - fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em
vigor;

VIII - requerer ao Conselho de Administragdo. caso
necessario, a contratagdo de assessoria técnica;

IX - lavrar as atas de suas reunides, inclusive, os pareceres e
os resultados dos exames procedidos:;

X - remeter, ao Conselho de Administragdo, parecer sobre as
contas anuais do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,
bem como. dos balancetes:

XI - praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis
aos trabalhos de fiscalizagdo: e,

XII - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas.

Paragrafo anico - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal
convocar e presidir as reunides do Conselho.

SECAO VI _
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 62 - Fica instituido o Comité de Investimentos, como
6rgdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, auxiliar
consultivo, participativo e de assessoramento no processo de execugdo da politica de
investimentos, sendo instrumento necessario para garantir a consisténcia da gestio
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dos recursos previdenciarios, visando a manutengdo do equilibrio econdmico-
financeiro entre seus ativos e passivos.

DA COMPEIENCIA
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 63 - Sao competéncias do Comité de Investimentos do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus:

I - apreciar os encaminhamentos da Presidéncia do Conselho
Administrativo;

IT - garantir a elaborag@o e o cumprimento da Politica Anual
de Investimento;

III - determinar a forma de alocagdo dos recursos
IV - analisar a conjuntura, cendrios e perspectivas do mercado
financeiro, bem como a politica de investimento aprovada pelo Conselho

Administrativo:

V - debater mensalmente o desempenho frente & meta atuarial
de rentabilidade;

VI - avaliar riscos potenciais que podem impactar na carteira
de investimentos;

VII - apresentar relatorio consolidado dos investimentos ao
Conselho Administrativo;

VIII - solicitar a Contabilidade e ao Gestor de Investimentos
relatorios detalhados dos investimentos:

IX - receber e assistir apresentagdo de produtos financeiros;

X - conduzir quaisquer outros assuntos necessarios para
assegurar a prudéncia dos investimentos do IPMPBI;
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XI - determinar as politicas de gestdo e investimentos dos
recursos:;

XII - zelar pela execugdo da programag¢do econdmico-
financeira dos valores patrimoniais:

XIII - determinar as realocagdes de investimentos:

XIV - determinar os desinvestimentos, resgastes para
pagamento de beneficios ou despesas administrativas:

XV - propor estratégias de investimentos para um
determinado periodo:

XVI - reavaliar as estratégias de investimento em decorréncia
de fatos conjunturais relevantes.

Art. 64 - O Comité de Investimento sera composto por 03
(trés) membros, sendo:

I - O Diretor Administrativo ¢ Financeiro do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus. que serd o Presidente do
Comité de Investimento:

I1 - Dois servidores vinculados ao IPMPBJ. como servidor
efetivo. ou de livre nomeagio e exoneragdo, indicado pelo Presidente do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus.

§ 1° - Seus membros devem manter vinculo com o Municipio
ou com o Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, na
qualidade de servidor titular de cargo efetivo ou de livre nomeagéo e exoneragdo.

§ 2° — A maioria dos membros do Comité de Investimentos
deverdo ter sido aprovados em exame de certificacdo organizado por entidade
autonoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de
capitais. conforme art. 2° da Portaria MPS 519/2011.

§ 3° - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do
Bom Jesus custeara capacitagdo para exame de certificagdo e a renovagdo do
Certificado de Capacidade Técnica exigido pelo Ministério de Previdéncia Social,
quando necessario.
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§ 4 — O Comité de Investimentos podera contratar
consultoria especializada para auxiliar e orientar nas fun¢des e atribui¢des do Comité.

DAS COMPETENCIAS DO PRESIDENTE
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 65 - Ao Presidente do Comité de Investimentos do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus compete:

I - convocar reunides do Comité de Investimentos,
estabelecendo a pauta dos assuntos a serem examinados a cada reunido;

II - convocar e conduzir as reunides do Comité de
Investimento;

IIl - elaborar ¢ manter arquivo atualizado das atas das
reunides do Comité;

IV - prestar atendimento e informagdes aos contribuintes: e,

V - elaboragdo de demonstrativos diversos, se necessario.
Art. 66 - Aos demais membros do Comité compete:

I - comparecer as reunides;

11 - votar e opinar sobre os assuntos submetidos ao Comité: e.

IIT - sugerir ao Presidente do Comité a inclus@o de assuntos
na pauta das reunides. podendo, inclusive, apresenta-los extra pauta, se a urgéncia

assim o exigir;

Art. 67 - A destituicdo dos membros do Comité de
[nvestimento ocorrera por:

I - rentncia;

Il - trés faltas consecutivas injustificadas ou cinco
intercaladas durante um exercicio anual:
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III - conduta inadequada, incompativel com os requisitos da
ética e profissionalismo requeridos para o desempenho do mandato: e.

IV - em caso de exonerag¢do ¢ desligamento do IPMPBJ ou do
Municipio, quando seu cargo/fungéo for de livre nomeagao.

Art. 68 - O Comité de Investimentos se reunira
ordinariamente no 1° (primeiro) dia atil do més e em quantas reunides extraordinarias
julgar necessarias, por convocagdo do Presidente do Comité, com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias e pauta previamente definida.

§ 1° - Para instalag@o das reunides ¢ necessaria a presenga de
todos os membros.

§ 2° - As deliberagdes do Comité de Investimentos ocorrerdo
por maioria simples dos votos de seus membros.

§ 3° - Sempre que possivel, as decisdes dos membros deverdo
ser embasadas em justificativas, pareceres, analises técnicas. econdmicas, financeiras
e conjunturais, tudo em consonéncia com a Politica de Investimentos do IPMPBJ:

§ 4° - As matérias analisadas pelo Comité de Investimentos
serdo registradas em ata, elaborada por um dos membros. que depois de assinadas
ficardo arquivadas juntamente com os pareceres e posicionamentos que subsidiaram
as recomendagdes e decisoes.

§ 5° - As decisdes do Comité de Investimentos serdo pautadas
pela legislagdo previdenciaria e de atos normativos do Conselho Monetério Nacional
(CMN), do Ministério da Previdéncia Social, do Banco Central do Brasil e dos
demais orgdos fiscalizadores.

SECAO VII
DA REMUNERACAO DOS CONSELHEIROS
E MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 69 — Os membros Conselho de Administragdo, Conselho
Fiscal. e Comité de Investimentos que comprovarem presenga nas reunioes ordinarias
terdio direito a uma gratificagdo durante o periodo de atuagdo nos respectivos 6rgdos
do Instituto de Previdéncia de Pirapora do Bom Jesus.
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§ 1° — A gratificagdo sera denominada “Jeton™.

§ 2° — O conselheiro ou membro do comité de investimentos
que comprovar certificacdo na darea de investimento ¢ mercado financeiro,
devidamente reconhecida, tera direito a uma gratificacdo superior ao demais
membros que ndo possuirem certificagoes.

§ 3° — O Jeton de participagdo dos conselheiros e membros do
Comité sera paga na forma de gratificagdo na folha de pagamento dos servidores, no

caso dos ativos pela Prefeitura Municipal ou Camara Municipal, e no caso dos
inativos pelo IPMPBJ.

§ 4° - Os valores ndo serdo incorporados na base de
previdéncia do servidor;

§ 5° — os valores das gratificagdes serdo instituidos e alterados
mediante lei de iniciativa do Chefe do Executivo, que devera descrever o valor do

Jeton ao conselheiro ou membro do comité de investimentos que ndo possuir
certificagdo. e o valor dos habilitados e certificados na drea de investimento.

SECAO VIII
DOS CARGOS DO IPMPBJ

Art. 70 — O quadro de servidores do IPMPBJ passa a ter a
seguinte constitui¢ao.

§ 1° — Cargos de provimento em Comissao:

I —01 (um) Diretor Presidente:

II — 01 (um) Diretor Administrativo ¢ Financeiro; e,

III - 01 (01) Diretor de Cadastro e Patrimonio:

§ 2° — Cargos de Provimento Efetivo:

I — 05 (cinco) oficiais administrativos;

I1 - 01 (um) servente.

]
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Art. 71 — Os vencimentos dos cargos do [IPMPBJ passam a
ser fixados da seguinte forma:

§ 1° - O vencimento do Diretor Presidente sera equivalente ao
vencimento do Secretario Municipal e sera reajustado automaticamente na mesma
data e valor que a lei vier a altera-lo.

§ 2° - O vencimento do Diretor Administrativo e Financeiro
sera equivalente ao Tesoureiro Municipal e serd reajustado automaticamente na
mesma data e valor que a lei vier a altera-lo.

§ 3° - O vencimento do Diretor de Cadastro e Patrimonio sera
equivalente ao Diretor Administrativo Municipal e sera reajustado automaticamente

na mesma data e valor que a lei vier a altera-lo.

§ 4° - O Vencimento do Oficial Administrativo sera
equivalente ao do Oficial Administrativo da Prefeitura Municipal.

§ 5° - O vencimento do Servente sera equivalente ao do
Ajudante Geral da Prefeitura Municipal.

§ 6° - Os cargos descritos neste artigo regulamentam os
cargos previstos na Lei Municipal 948 de 18 de dezembro de 2009.

Art. 72 - Ao Diretor-Presidente compete:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compde o Regime
de Previdéncia de que trata esta Lei;

Il - convocar as reunides da Diretoria, presidir e orientar os
respectivos trabalhos, mandando lavrar as respectivas atas;

III - representar o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus em suas relagdes com terceiros;

IV - ¢laborar o0 or¢amento anual e plurianual do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus:

V - constituir comissoes:
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VI - celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em
todas as suas modalidades, inclusive, a prestagdo de servigos por terceiros,
observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracdo;

VII - autorizar, conjuntamente com o Diretor Administrativo-
Financeiro, as aplicagdes e investimentos efetuados com os recursos do Instituto e
com os do patrimdnio geral da Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,
observado o disposto no art. 49; e,

VIII - avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos
pertinentes ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus.

Art. 73 - Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:

I - conceder os beneficios previdenciarios de que trata esta
Lei;

Il - promover os reajustes dos beneficios na forma do
disposto nesta Lei:

III - gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios;

IV - administrar e controlar as acgdes administrativas do
Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus:

V - praticar os atos referentes a inscri¢do no cadastro de
segurados ativos, inativos, dependentes e pensionistas, bem como, a exclusdo do
mesmo cadastro;

VI - acompanhar e controlar a execu¢do do plano de
beneficios deste regime de previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial,
assim como as respectivas reavaliagdes:

VII - controlar as agOes referentes aos servigos gerais e de
patrimonio;

VIII - praticar os atos de gestdo or¢amentiria e de
planejamento financeiro;

XI - controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos:
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X - acompanhar o fluxo de caixa do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Pirapora do Bom Jesus, zelando pela sua solvabilidade;

XI - coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com
a drea contabil;

XII - avaliar a performance dos gestores das aplicagdes
financeiras e investimentos;

XIII - elaborar politica e diretrizes de aplicagdio e
investimentos dos recursos financeiros a ser submetido ao Conselho Administrativo
pela Diretoria Executiva;

XIV - administrar os bens pertencentes ao Instituto de
Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus; e,

XV - administrar os recursos humanos e 0s servigos gerais:
inclusive, quando prestados por terceiros.

Art. 74 - Ao Diretor de Cadastro e Patrim6nio, compete:

I — Cumprir as deliberagdes do Conselho de Administragdo
do Instituto de Previdéncia:

II — Convocar os Servidores Inativos para o recadastramento
anual do Instituto de Previdéncia:

III — Organizar as reunides dos Conselhos de Administrac@o
e Fiscal. em conformidade com o estabelecido nesta lei:

IV — Elaboracio de Atas das Reunides dos Conselhos
Administrativo e Fiscal:

V - Controle e gestdo dos bens patrimoniais do Instituto de
Previdéncia;

VI - Interagio com os Servidores Ativos e Inativos
vinculados ao Instituto de Previdéncia;

VII — Promover Ag¢des em prol dos Servidores Ativos e
Inativos vinculados e este Instituto de Previdéncia:
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VIII - Promover a publicidade dos atos oficiais praticados
pela Diretoria Executiva deste Instituto de Previdéncia;

IX — Dirigir e coordenar o atendimento ao publico em geral;

X — Avocar a solugdo de eventuais incidentes relativos ao
atendimento ao publico;

XI — Trazer ao conhecimento da Diretoria Executiva as
ocorréncias que contrariem a legislagio em vigor, bem como os principios
administrativos; e,

XII — Coordenar e gerir a atuagdo dos demais servidores do
Instituto de Previdéncia, exceto os membros da Diretoria Executiva.

Art. 75 — O Diretor de Cadastro e Patriménio sera
responsavel pelo julgamento das prestagoes de contas das didrias e adiantamentos:

Art. 76 — O Diretor Administrativo e Financeiro sera o
responsavel pela comissao de Licitagao.

Art. 77 — A Comissdo de Licitagdo serda composta de 03 (trés)
membros, nomeados pelo Diretor Administrativo e Financeiro, dentre os Servidores
Municipais, efetivos, ou nomeados em carater de livre nomeagdo ou contrata¢do.

Art. 78 — Ao Oficial Administrativo compete:

I — auxiliar a Diretoria Executiva e o Diretor de cadastro e
Patrimonio. em suas fun¢des:

II — atender ao publico de todas as formas disponibilizadas
pelo IPMPBJ;

III — redigir, analisar, digitalizar, produzir copias, organizar,
cadastrar, documentos para pratica dos atos da rotina do IPMPBJ;

IV — controlar a entrada e saida de protocolos e documentos
do IPMPBI.

V — auxiliar os conselheiros e membros do Comité de
Investimentos na elaborag¢io e organizagio das atas das reunides: e.
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VI — realizar diligéncias dentro e fora do Municipio em
cumprimento as demandas administrativas do IPMPBJ.

Art. 79 — Ao Servente compete:
I — efetuar diariamente a limpeza da sede do IPMPBJ:

II — preparag@o e disponibilizacdo de itens de copa. como,
café, cha, sucos, e demais bebidas. ¢ alimentos para serem servidos aos visitantes do
IPMPBIJ:

III — controlar o estoque de produtos de limpeza, ¢ alimentos
do IPMPBI;

IV — auxiliar os demais servidores do IPMPBJ, nas tarefas de
transporte de documentos e coisas do Instituto; e,

V — proceder com o atendimento ao publico na auséncia de
servidores na recepgdo do IPMPBJ.

Art. 80 — Fica instituido os requisitos de investidura dos
cargos do IPMPBI.

§ 1° - A nomeacdo dos membros da Diretoria Executiva
compete ao Chefe do Executivo Municipal e devera atender aos seguintes requisitos
minimos:

I - O Diretor Presidente devera ter pelo menos uma formacgéao
em nivel superior, admitidas as areas financeira, administrativa, juridica, e possuir
habilitagdo ou certificagdo na area de investimentos e mercado financeiro conferida
por entidade reconhecida pela Secretaria de Previdéncia. e nos termos definidos na
legislacdo vigente.

I - O Diretor Administrativo e Financeiro devera possuir
habilitagdo ou certificagdo na area de investimentos e mercado financeiro conferida
por entidade reconhecida pela Secretaria de Previdéncia. e nos termos definidos na
legislacao vigente.

§ 2° — A nomeacdo do Diretor de Cadastro e Patrimoénio
compete ao chefe do Executivo Municipal e dever4 atender os seguintes requisitos:

I — ensino médio completo: e,
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Il — comprovagdo de experiéncia no servigo publico ou area
administrativa, com prazo superior a 01 (um) ano;

§ 3° — A nomeag@o do Oficial Administrativo devera atender
0s seguintes requisitos:

I — aprovagdo em concurso publico promovido pelo IPMPBJ:

e,

II — possuir ensino médio completo.

§ 4° - A nomeacdo do Servente devera atender os seguintes
requisitos:

I — aprovagio em concurso publico promovido pelo IPMPBIJ;
e,

II - possuir ensino fundamental completo

CAPITULO 11
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 81 - O patriménio do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS, autdnomo, livre e
desvinculado de qualquer fundo do Municipio, serd constituido de recursos
arrecadados na forma do art. 84; e, exclusivamente direcionado para pagamento de
beneficios previdencidrios aos servidores mencionados no art. 3°.

Paragrafo anico - O patriménio do Instituto de Previdéncia
do Municipio de Pirapora do Bom Jesus. sera formado de:

I - bens moveis e imoveis. valores e rendas:

I - os bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam
adjudicados e transferidos; e,

III - que vierem a ser constituidos na forma legal.
Art. 82 - A inobservancia do disposto neste Capitulo,

constituira falta grave: sujeitando; os responsaveis as sangdes administrativas e
Judiciais cabiveis previstas em lei federal.

>
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Art. 83 - Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou
destinar, pelas modalidades previstas em lei, bens méveis ou iméveis ao Instituto de
Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus.

SECAO UNICA
ORIGENS DOS RECURSOS

. Art. 84 - Os recursos do INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS. originam-se das seguintes
fontes de custeio:

I - contribui¢des sociais do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus, bem como. por seus Poderes. sua autarquias e por suas fundagdes publicas
empregadas:

I1 - contribuigdes sociais dos segurados:

IIl - rendimentos das aplicagdes financeiras e de demais
investimentos realizados com as receitas previstas neste artigo:

IV - aluguéis e outros rendimentos ndo financeiros do seu
patriménio:

V - bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por
terceiros;

V1 - outros bens nio financeiros cuja propriedade lhe for
transferida pelo Municipio ou por terceiros;

VII - recursos provenientes de convénios, contratos, acordos
ou ajustes de prestagdo de servigos a0 Municipio ou a outrem:;

VIII - verbas oriundas da compensagdo financeira para os
beneficios de aposentadoria e pensdo enire os regimes previdencidrios, na forma da
legislaco especifica:

IX - dotagbes orgamentais:

X - transferéncias de recursos e subvengdes consignadas no
or¢amento do Municipio; e.
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XI - doagdes., legados, auxilios, subvengdes e outras rendas
extraordinarias ou eventuais.

Paragrafo dnico - As contribuicdes e quaisquer outras
importancias devidas ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus por seus segurados, serdo arrecadadas mediante desconto em folha, pelos
orgios responséveis pelo pagamento de pessoal: e. por estes, recolhidas ao instituto.

Art. 85 - Sem prejuizo de sua contribui¢io estabelecida nesta
Lei e das transferéncias vinculadas ao pagamento das aposentadorias e das pensoes, o
Municipio podera propor. quando necessario, a abertura de créditos adicionais;
visando, com isso, assegurar ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do
Bom Jesus, aloca¢do de recursos orgamentarios destinados a cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras reveladas pelo pleno de custeio.

Art. 86 - Sem prejuizo de deliberagdo do Conselho de
Administrac¢do, e, em conformidade com a Lei n° 4.320/64 e alteragdes subsequentes,
o Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus podera aceitar
bens imdveis e outros ativos para compor seu patrimonio; desde que, precedido de
avaliacdo a cargo de empresa especializada e legalmente habitada.

Paragrafo tunico - Verificada a viabilidade econdmico-
financeira aferida no laudo de avaliagdo. o Conselho de Administragdo terd prazo de
sessenta dias para deliberar sobre a aceitagdo dos bens oferecidos.

Art. 87 - Observadas as normas gerais da Lei de Licitagdes, a
alienagiio de bens imdveis, com ou sem benfeitoria, integralizados ao patriménio do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus. devera ser
precedida de autorizagdo do Conselho de Administragdo.

CAPITULO IV
DAS APLICACOES FINANCEIRAS

Art. 88 - As aplicagdes das reservas técnicas garantidoras dos
beneficios previdenciarios de que trata esta Lei, serfio efetuadas em conformidade
com a politica a diretrizes de aplicagdo dos recursos financeiros do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Pirapora do Bom Jesus; e, aprovada pelo Comité de
Investimentos, de modo a garantir a otimizagdo da combinagio de risco. rentabilidade
e liquidez.
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Paragrafo unico - A politica e diretrizes de investimentos
dos recursos financeiros do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do
Bom Jesus, serdo elaboradas em observancia as regras de prudéncia estabelecidas
pelo Conselho Monetario Nacional e divulgadas pelo Banco Central do Brasil.

Art. 89 - Ao Instituto de Previdéncia do Municipio de
Pirapora do Bom Jesus. ¢ vedado:

I - a utilizacdo de bens, direitos e ativos para empréstimos de
qualquer natureza, inclusive ao Municipio, a entidade da administragdo direta e aos
respectivos segurados: e,

Il - atuar como institui¢do financeira; bem como. prestar
fianca aval, ou obrigar-se por qualquer outra modalidade.

CAPITULO V
PLANO DE CUSTEIO

Art. 90 - O Regime de Previdéncia estabelecido por esta Lei
¢ custeado mediante recursos de contribuigdes do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus. através dos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Executivo; inclusive, de suas
autarquias e fundagdes e dos segurados ativos, inativos e pensionistas. Bem assim.,
por outros recursos que lhe forem atribuidos na forma das Segdes I e II, deste
Capitulo.

Paragrafo tnico - O plano de custeio descrito no caput deste
artigo devera ser revisto anualmente, a cada exercicio, ou de quando o Diretor
Presidente entender necessario para a manutengdo do equilibrio atuarial e financeiro
do IPMPBJ.

Art. 91 — caracterizado déficit atuarial e financeiro no fundo
previdenciario do IPMPBJ, por meio de parecer atuarial, fica autorizado a institui¢do
de plano de custeio para amortizagdo do déficit, que deverd ser aprovado em lei
propria.

SECAO I
CONTRIBUICAO DO SEGURADO

Praca dos Poderes Municipais — n° 57 — Centro — Pirapora do Bom Jesus /
Estado de Sio Paulo - CEP: 06550-000 - Telefone: 11 4131 9191

www. piraporadobomjesus.sp.gov.br -‘




PREFEITURA DE
PIRAPORA DO BOM JESUS

Estado de Sao Paulo

1959
FRAPORA UG BUN 1563

Art. 92 - Constitui fato gerador das contribui¢gdes para o
regime de previdéncia do Municipio, a percepgio efetiva ou a aquisi¢do por estes, da
disponibilidade econdmica ou juridica de remuneragdo a qualquer titulo: inclusive. de
subsidios oriundos dos cofres publicos municipais ou das autarquias e das fundagdes
publicas, tomando-se como base de célculo, o previsto no art. 15.

Art. 93 - A contribuigdo mensal dos segurados ativos, para a
manutenc¢io do regime de previdéncia, corresponde a aliquota de 14% (quatorze por
cento), incidente sobre seus vencimentos, inclusive sobre a gratificagdo natalina.

§ 1° - Para o calculo das contribui¢des incidentes sobre o
décimo terceiro saldrio, sera observada a mesma aliquota.

§ 2° - No caso de inexisténcia ou suspen¢do de remuneragao,
cabera ao segurado a obrigagdo de recolhimento direto ao Instituto de Previdéncia do
Municipio de Pirapora do Bom Jesus, das contribuicdes pessoais e patronais.
considerando a base de célculo prevista no art. 15.

Art. 94 - A contribuicdo mensal dos segurados inativos e
pensionistas, para a manuten¢do do regime de previdéncia de que trata esta Lei,
obedeceré ao disposto no artigo 40. § 18 da Constitui¢do Federal e incidira sobre os
proventos de aposentadorias e pensdes concedidas que superem o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social (INSS). com
percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos.

Art. 95 - A aliquota de contribuigdo mensal do Municipio,
por meio dos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de suas
Autarquias e Fundagdes. para a manutengao do regime de previdéncia social de trata
esta Lei. sera estabelecida anualmente por meio do plano de custeio conforme artigo
90, incidindo sobre o valor da base de contribui¢@o dos servidores ativos, nos termos
do artigo 15.

§ 1° - Para o célculo das contribuigdes incidentes sobre o
décimo terceiro saldrio. sera observada a mesma aliquota.

§ 2° - No caso de inexisténcia ou suspengdo de remuneracao,
caberd ao segurado a obrigacio de recolhimento direto ao Instituto de Previdéncia do
Municipio de Pirapora do Bom Jesus. das contribui¢des pessoais e patronais,
considerando a base de calculo prevista no art. 15.
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SECAO II
DA CONTRIBUICAO DO MUNICIiPIO

Art. 96 - A contribui¢do do Municipio de Pirapora do Bom
Jesus, através dos orgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive, de suas
autarquias e fundagdes para o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MINICIPIO DE
PIRAPORA DO BOM JESUS, nido poderd. a qualquer titulo, exceder o dobro da
contribui¢do do segurado.

Paragrafo winico - A aliquota de contribui¢do de que trata o
caput deste artigo serd estabelecida por meio de calculo atuarial e constara de lei
especifica.

Art. 97 - O Municipio é responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras apuradas atualmente no regime de previdéncia,
na forma da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 98 - O aporte adicional previsto atuarialmente, assim
como as transferéncias referentes a amortizagdo de eventuais déficits. verificados do
regime de previdéncia do Municipio. ndo serdo computados para efeito da limitag@o
de que trata o art. 96.

Art. 99 - A contribui¢do social do Municipio, através dos
orgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive. de suas Autarquias e
Fundagdes Publicas para o Instituto de Previdéncia do Municipio de Pirapora do
Bom Jesus, serd constituida de recursos adicionais do Orgamento Fiscal, fixados
obrigatoriamente na Lei Or¢camentaria Anual.

CAPITULOVI
DA ARRECADACAO E RECOLHIMENTO
DAS CONTRIBUICOES

Art. 100 - A arrecadacdo e o recolhimento mensal das
contribui¢des ou de outras importancias, devidas ao regime de previdéncia do
Municipio, pelos segurados, pelo ente publico ou pelo 6rgdo que promover a sua
retencdio: deverdo ser efetuados ao INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE PIRAPORA DO BOM JESUS, até o oitavo dia atil do més
subsequente ao da ocorréncia do respectivo fato gerador.
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Art. 101 — O encarregado de ordenar, supervisionar e
repassar no prazo legal, as contribuigdes retidas dos segurados devidas ao regime de
previdéncia do Municipio, sera de forma objetiva e pessoal, responsabilizado, nos
termos do artigo 168-A do Codigo Penal Brasileiro, no caso de atraso, ou falta do
repasse, sem prejuizo, ainda. da sua responsabilidade administrativa, civil e penal.

Art. 102 - Mediante acordo celebrado com o Municipio.
quando houver inadimpléncia deste altimo. acerca das contribui¢des previdencidrias,
por prazo superior a trinta dias; podera ser vinculado, como garantia de pagamento do
valor devidamente atualizado, o Fundo de Participa¢do dos Municipios — FPM, cuja
vinculacao sera formalizada por meio de fornecimento ao agente financeiro
responsavel pela liberacdo do FPM da “autorizag@o para Débito na Conta de Repasse
do Fundo de Participagdo dos Municipios”, que devera permanecer até¢ a quitagio
integral do acordo.

Art. 103 - As contribui¢des pagas em atraso, ficaram sujeitas
a atualizagdo monetaria pelo indice de corre¢do dos tributos municipais vigente,
aléem da cobrancga de juros de mora de 0.5% (zero ponto cinco por cento) ao més e
multa de 1% (um por cento) sobre o valor a ser recolhido, tudo em carater
irrevogéavel; sem prejuizo. ainda, da responsabilidade e das demais penalidades
previstas nesta Lei e legislagdo aplicavel.

CAPITULO VII i
DA TAXA DE ADMINISTRACAO

Art. 104 - A taxa de administragdo para custeio do regime
proprio de previdéncia, sera de 3% (trés por cento). aplicado sobre o somatorio da
remuneragdo de contribuicdo de todos os servidores ativos vinculados ao RPPS,
apurado com base nas folhas de pagamento dos ativos do exercicio financeiro
anterior.

Paragrafo unico - Fica o Instituto de Previdéncia do
Municipio de Pirapora do Bom Jesus. autorizado a constituir reserva com as sobras
do custeio das despesas do exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que
se destina a Taxa de Administracdo. em exercicios futuros, ou para compor
excedentes em exercicios anteriores.
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TITULOIV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSIORIAS

Art. 105 - Na hipotese de extingio do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Pablicos do Municipio de Pirapora do Bom Jesus,
o Tesouro Municipal assumird integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos
beneficios concedidos durante a sua vigéncia; bem como. daqueles beneficios cujos
requisitos necessarios @ sua concessdo foram implementados  anteriormente a
extingdo desse vigente.

Art. 106 - Ao segurado que tiver sua inscri¢do cancelada
conforme disposto no art. 14°, sera fornecido pelo Instituto, por meio de
requerimento, Certiddo de Tempo de Contribui¢do na forma da legislag@o vigente.

Art. 107 - Lei especifica dispora sobre normas gerais para
instituicdo de Regime de Previdéncia Complementar, para atender servidores titulares
de cargos efetivos com remuneragio superior, ao limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; fixando normas opcionais a serem
aplicadas aos Servidores que ingressarem no Servigo Piblico Municipal até a data da
publicagio do ato Instituidor. correspondente ao regime de Previdéncia
Complementar.

Paragrafo Unico — néo se aplica art. 16, § 4°, Il desta Lei ao
servidores que sdo vinculados ao RPPS anteriormente a vigéncia da presente Lei,
enquanto ndo seja aprovado e implementado o Regime de Previdéncia
Complementar.

Art. 108 - Lei especifica dispora sobre o regime de
previdéncia complementar, para 0s servidores publicos municipais; observado o
contido nos §§ 15, 16 e do art. 40 e no art. 202 da Constitui¢do Federal e legislagéo
infraconstitucional correlata.

Art. 109 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 110 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Pirapora do Bom Jesus, 27 de dezembro de 2021.
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Publicado por afixag¢do no quadro de avisos do Pago Municipal de Pirapora do Bom
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